


1. Общие положения1.1 Настоящее положение определяет цели, задачи, порядок проведения районного турагородского Фестиваля «Использование информационных технологий в образовательнойдеятельности», организованного Комитетом по образованию Санкт-Петербурга совместно с ГБУДПО «Санкт-Петербургский центр оценки качества образования и информационных технологий.1.2 Организатором районного тура городского фестиваля «Использованиеинформационных технологий в образовательной деятельности» (далее - Фестиваль) являетсяГосударственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального педагогическогообразования центр повышения квалификации специалистов «Информационно-методическийцентр» Фрунзенского района Санкт-Петербурга (далее - ИМЦ)1.3 Цель Фестиваля - выявление инновационных подходов к созданию цифровойобразовательной среды в образовательных организациях, повышение уровня цифровой культурыпедагогических работников для достижения нового качества образования.1.4. Тема Фестиваля 2024 года: «Образовательный дивертисмент цифровых событий.Фестивалю - 20».1.5 Актуальность темы обусловлена Стратегией развития информационного общества вРоссийской Федерации на 2017-2030 годы, задачами национального проекта «Образование»,Стратегией в области цифровой трансформации отраслей экономики, социальной сферы игосударственного управления Санкт-Петербурга.
2. Задачи Фестиваля2.1. Задачами Фестиваля являются: поиск инновационных форм и методов организации образовательной деятельности; активизация методического потенциала образовательных организаций в целяхсовершенствования профессиональных компетенций в проектировании образовательногопроцесса на основе событийного подхода в цифровой образовательной среде; расширение возможностей современных образовательных технологий для системногорешения образовательных задач; стимулирование творческой деятельности педагогов в сфере использованияинформационных технологий; развитие информационной культуры и цифровых компетенций участниковобразовательного процесса; распространение инновационных образовательных практик.
3. Организационный комитет Фестиваля3.1. Подготовку и проведение Фестиваля осуществляет организационный комитетФестиваля (далее – Оргкомитет), в состав которого входят председатель, заместительпредседателя, ответственный секретарь и члены комиссии из числа сотрудников ИМЦ,образовательных организаций, территориальной организации профсоюза.3.2. Функции Оргкомитета:обеспечивает организационную, информационную и методическую поддержкуФестиваля;осуществляет прием работ участников Фестиваля и организует их экспертизу;формирует состав жюри;утверждает решение жюри;утверждает списки победителей и призеров Фестиваля;проводит консультирование участников Фестиваля;организует подведение итогов Фестиваля;организует освещение итогов Конкурса и лучших конкурсных материалов в электронныхи печатных изданиях.3.3. Оргкомитет Фестиваля оставляет за собой право:вносить изменения и дополнения в регламент и сроки проведения Фестиваля;на отказ в принятии материалов, не соответствующих условиям Фестиваля и поданнымпосле установленных в Положении сроков.3.4. Решения Оргкомитета оформляются протоколом.3.5. Председатель Оргкомитета имеет право:
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представлять результаты конкурса общественности;делегировать часть своих полномочий заместителю.3.6. Члены Оргкомитета имеют право вносить предложения по совершенствованиюсодержания и организации Конкурса.3.7. Члены Оргкомитета обязаны:соблюдать положение;не пропускать заседания без уважительной причины.нести ответственность за разглашение результатов конкурса до момента их официальнойпубликации на сайте ИМЦ;не использовать после завершения конкурса представленные участниками материалы исведения без их разрешения.3.8. Заседания Оргкомитета проводятся перед началом конкурса и по окончании конкурса.Могут быть проведены внеочередные заседания.3.9. Решение Оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало болееполовины списочного состава. При равенстве голосов право решающего голоса остается запредседателем (заместителем председателя с соответствующими полномочиями). Решениеоформляется протоколом за подписью председателя (или заместителя председателя) иответственного секретаря.
4. Жюри Фестиваля4.1. Для оценки работ, представленных на Фестиваль, Оргкомитетом формируетсяформируется жюри.4.2. Жюри состоит из председателя и не менее четырех членов. В состав жюри включаютсяпедагогические и руководящие работники образовательных учреждений, специалисты ИМЦ,педагогические и руководящие работники образовательных организаций.4.3. Члены жюри обязаны:соблюдать положение;использовать для оценки работ критериальный аппарат в соответствии с Приложение№ 4 настоящего Положения;голосовать индивидуально и открыто;не пропускать конкурсные этапы и заседания жюри без уважительной причины;нести ответственность за разглашение результатов конкурса до момента их официальнойпубликации на сайте ИМЦ.4.4. Заседания жюри проводятся перед началом конкурса, после каждого тура и поокончании Фестиваля.4.5. Жюри правомочна принимать решения, если на заседании присутствуют болееполовины ее состава. Решение жюри считается принятым, если оно получило простоебольшинство голосов присутствующих.4.6. Решение жюри оформляется протоколом.4.7. При экспертной оценке и вынесении решения жюри не имеют права голосапредседатель, любой из членов жюри в том случае, если они работают в том же учреждении, чтои участник фестиваля.
5. Порядок и сроки проведения Фестиваля5.1. Районный тур Фестиваля проводится с января 2024 г. по февраль 2024 г.5.2. Районный тур Фестиваля проводится в несколько этапов:I этап (заочный): прием заявок для участия в Фестивале и конкурсных работосуществляется с 29 по 31 января 2024 года на электронный адрес imc-frunz@yandex.ru (тема:Районный фестиваль)II этап (очный): представление участниками Фестиваля работ – с 12 по 16 февраля 2024года. 5.3. Оценка материалов, представленных на районный тур Фестиваля, осуществляетсяжюри в соответствии с критериями, указанными в Приложение № 4 настоящего Положения.

http://imc-frunz@yandex.ru
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По итогам I этапа (заочного) определяются участники II этапа (очного) районного тураФестиваля (набравшие наибольшее количество баллов).5.4. Представленные для участия в Фестивале материалы не рецензируются.5.5. Участники Фестиваля дают автоматическое согласие на обработку и публикациюсвоих персональных данных (фамилии, имени, отчества, адреса электронной почты, местаработы, занимаемой должности).Представление материалов на Фестиваль означает согласие авторов на использованиеработ в соответствии с целями и задачами Фестиваля. Авторство работ сохраняется заучастником, при цитировании ссылка на авторов обязательна.
6. Номинации Фестиваля6.1. Фестиваль проводится по следующим номинациям:6.1.1. Номинация “Образовательная деятельность”6.1.2. Номинация «Методическая деятельность»6.1.3. Номинация «Управленческие практики сопровождения образовательнойдеятельности»
7. Участники Фестиваля и требования к ним по номинациям7.1. К участию приглашаются педагогические работники или творческие группы (не более3-х человек) образовательных организаций, реализующих программы дошкольного, общего идополнительного образования, готовые представить свой оригинальный опыт в проектированиицифрового образовательного события как инновационного формата работы.7.2. В номинации «Образовательная деятельность» могут принять участие педагоги(учителя, воспитатели, преподаватели, специалисты, классные руководители, педагогидополнительного образования, инструкторы и т.д.).7.3. В номинации «Методическая деятельность» могут принять участие методисты инаставники педагогических работников.7.4. В номинации «Управленческие практики сопровождения образовательнойдеятельности» могут принять участие творческие группы образовательных учреждений (до 3-хчеловек).
8. Требования к конкурсным работам8.1. I этап (заочный):8.1.1. Участники номинации «Образовательная деятельность» представляют текстовойдокумент:1 часть - описание опыта работы с обязательным отражением инновационных форморганизации деятельности в цифровой образовательной среде. Обозначаются цифровые среды,сервисы, технические и программные средства, используемые в работе. Конкурсный материалдолжен содержать ссылки на подтверждающие документы.2 часть – сценарий предполагаемого к реализации на практике образовательного событияс использованием инновационных форм и методов организации деятельности с использованиемцифровых технологий. Формат образовательного события ограничивается длительностью до 30минут.8.1.2. Участники номинации «Методическая деятельность» представляют текстовойдокумент:1 часть - описание опыта работы с обязательным отражением инновационных форморганизации деятельности в цифровой образовательной среде. Приводятся конкретныепрактико-ориентированные примеры. Обозначаются цифровые среды, сервисы, технические ипрограммные средства, используемые в работе. Конкурсный материал должен содержать ссылкина подтверждающие документы.2 часть – сценарий предполагаемого к реализации на практике образовательного событияс использованием инновационных форм и методов организации деятельности с использованиемцифровых технологий. Формат образовательного события ограничивается длительностью до 30минут.8.1.3. Участники номинации «Управленческие практики сопровожденияобразовательной деятельности» представляют текстовой документ:
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1 часть - описание ключевых аспектов организации образовательной деятельности вусловиях цифровой трансформации образования: содержательные, организационные,управленческие. Приводятся конкретные практико-ориентированные примеры. Обозначаютсяцифровые среды, сервисы, технические и программные средства, используемые в работе.Конкурсный материал должен содержать ссылки на подтверждающие документы.2 часть – сценарий предполагаемого к реализации на практике образовательного события(городское открытое мероприятие) с использованием инновационных форм и методоворганизации деятельности с использованием цифровых технологий.8.2. Требования к оформлению конкурсной работыКонкурсная работа представляется в виде текстового документа в двух экземплярах срасширениями *.doc(x) b *pdf. Максимальное количество страниц - 10.Документ должен содержать:− название прописными буквами, полужирное начертание;− фамилия, имя, отчество автора (-ов) — полностью;− занимаемая должность, полное наименование организации— в скобках, курсивом;− контактные данные (телефон, адрес электронной почты).Оформление работы:− формат страницы: А4, ориентация «Книжная»;− шрифт: Times New Roman (без использования стилей), 14 пунктов;− междустрочный интервал одинарный;− параметры страницы (поля): слева 3 см; справа 1,5 см; верхнее и нижнее – по 2 см;− выравнивание по левому краю;− допускается вставка таблиц, диаграмм, изображений, ссылок на подтверждающиематериалы.Конкурсная работа размещается в сети Интернет, имеет открытый доступ для просмотра,не требует особых технических условий и специальных программ для воспроизведения.8.3. II этап (очный).В ходе очного этапа участники публично представляют практическую реализациюзаявленного в заочном этапе образовательного события.
9. Подведение итогов Фестиваля9.1 По итогам I и II этапов районного тура Фестиваля определяются: победитель, двалауреата и три дипломанта Фестиваля. Победителями районного тура Фестиваля являютсяучастники, набравшие наибольшее количество баллов по сумме результатов заочного и очногоэтапов Фестиваля. Количество победителей определяется голосованием членов жюри.Победители и призеры Фестиваля награждаются дипломами и рекомендуются к участию вгородском туре Фестиваля.9.2 Апелляция результатов конкурса не предусмотрена.9.3 Ссылки на материалы победителей и призеров районного тура Фестиваля публикуютсяна официальном сайте ИМЦ http://edu-frn.spb.ru/

http://edu-frn.spb.ru/
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Приложение 1к положению о проведении районного тураXX городского фестиваля «Использованиеинформационных технологийв образовательной деятельности»в 2023-2024 учебном году

Заявка на участие в районном туре XX городского Фестиваля«Использование информационных технологий в образовательной деятельности»
Полное наименованиеобразовательного учреждения(далее ОУ)

Полное наименование представляемого ОУ
Ф.И.О и должности участника/участников творческой группы Фамилия, имя, отчество (полностью), должностькаждого из членов творческой группыКонтактные телефоны (рабочий,мобильный)Электронная почтаНоминацияНазвание конкурсной работыСсылка на электронный ресурс,где размещены конкурсныематериалы
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Приложение 2к положению о проведении районного тураXX городского фестиваля «Использованиеинформационных технологийв образовательной деятельности»в 2023-2024 учебном году
Состав Оргкомитета районного тура XX городского Фестиваля«Использование информационных технологий в образовательной деятельности»

Председатель:Римкявичене Ольга Александровна - директор «ИМЦ»
Члены Оргкомитета Фестиваля:Силаев Алексей Алексеевич - заместитель директора «ИМЦ»Иванова Елена Тасолтановна - заместитель директора «ИМЦ»Якупова Альфия Садыковна - заместитель директора «ИМЦ»Афанасьева Юлия Романовна - методист «ИМЦ»
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Приложение 3к положению о проведении районного тураXX городского фестиваля «Использованиеинформационных технологийв образовательной деятельности»в 2023-2024 учебном году
Состав Жюри районного тура XX городского Фестиваля«Использование информационных технологий в образовательной деятельности»

Силаев Алексей Алексеевич - заместитель директора «ИМЦ»Дмитренко Татьяна Анатольевна - заместитель директора «ИМЦ»Богданова Лариса Викторовна - заместитель директора «ИМЦ»Иванова Елена Тасолтановна - заместитель директора «ИМЦ»Ахуткин Андрей Васильевич - заместитель директора ГБОУ СОШ№215, методист«ИМЦ»Смирнова Татьяна Михайловна - методист «ИМЦ»
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Приложение 4к положению о проведении районного тураXX городского фестиваля «Использованиеинформационных технологийв образовательной деятельности»в 2023-2024 учебном году
Критерии оценивания

Критерий оценки Макс.баллПервый этап (заочный) – оценивание конкурсной работы1. Соответствие идеям цифровой школыДемонстрация основных подходов к цифровой трансформации вобразовательной организации, к повышению уровня информационнойкультуры участников образовательных отношений
5

2. Стратегичность идеиСоответствие идеям национального проекта «Образование», Федеральномугосударственному образовательному стандарту
5

3. РелевантностьАктуальность содержания в контексте развития профессиональныхкомпетенций
5

4. Активная творческая деятельностьУместность творческого осмысления, импровизации, создания новых смысловвсеми участниками процесса. Образовательное событие выступаеткатализатором новых событий.
5

5. Событийный подходАктивизация познавательной, профессиональной деятельности, ориентация наколлективную деятельность и получение значимого совместного продукта,высокая степень эмоциональной вовлеченности участников, возможностьвыбора участниками формы, характера, степени личного участия вобразовательном событии, а также демонстрация готовности активноиспользовать возможности цифровой образовательной среды

5

6. РезультативностьОпределены дефициты, прослеживается связь этапов деятельности срезультатами
5

7. Потенциал транслирования применяемых инструментов и технологийГотовность и степень сложности внедрения в других образовательныхорганизациях: использование сценария возможно для всех образовательныхорганизаций/ для группы образовательных организаций одного типа/ дляобразовательной организации-автора/ для индивидуального педагога

5

8. Качество оформления конкурсных материаловСоблюдение грамматических норм, корректное оформление документов,высокое качество графических файлов
5

ИТОГО 40Второй этап (очный) – представление конкурсной работы1. Четкость, логичность хода мероприятия 52. Коммуникативная культура 53. Оригинальность и творческий подход 54. Обоснованность предлагаемых форм деятельности 55. Корректность используемой терминологии 56. Умение организовать обсуждение 5ИТОГО 30
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Приложение 5к положению о проведении районного тураXX городского фестиваля «Использованиеинформационных технологийв образовательной деятельности»в 2023-2024 учебном году
Структура описания образовательного события

1.Общая логика построения описания образовательного события:1) проблематизация и мотивация;2) подготовка образовательного события;3) участие в образовательном событии;4) рефлексия
2.Ключевые элементы образовательного события как педагогической технологии

Элемент ПримерОбразовательныйрезультат Обмен опытом, взаимное обучение,. Образовательное событиедолжно быть субъективно значимым и эмоциональноокрашеннымРазвитие Hard skills,soft skills Коммуникабельность, критическое мышление, управление,наставничество, принятие решений, эмоциональныйинтеллект, работа в режиме неопределенности, экологическоемышление, саморефлексияЗамысел и сюжет Кейсы заданий, выполнение которых возможно только привзаимодействии участников друг с другом и с открытыминформационным пространствомЦифровая коммуникация Цифровые инструменты и площадки коммуникации длясовместной деятельности. Организационно-техническая схемаорганизации пространстваСовместная деятельность Общий опыт и его обсуждение; разный опыт и точки сборки;переработка информации и презентация результатов; взаимноеобучение и оценка; совместное творчество и краудсорсингРаспределенныеучастники Время и пространство, сочетание онлайн и оффлайн
Модерирование Организация коммуникации, взаимной экспертизы,инструктажа; вопросы в ходе обсуждения и рефлексии,акцентирование внимания, стимулирование, таймингРефлексия Приемы, анализ

3.В сценарии образовательного события содержится:– подробное описание этапов проектирования и проведения;– шаблоны раздаточных и рефлексивных материалов;– описание материально-технических, методических и кадровых условий.
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