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П А С П О Р Т 

районного проекта «Урок правопорядка» 

 

1. Основные положения 

Наименование районной программы  Районная программа «Воспитание» 

Наименование проекта  Проект «Урок правопорядка» районной программы «Воспитание» 

Направление реализации проекта Гражданско-правовое воспитание школьников 

Куратор проекта Штейнгарт Ольга Анатольевна, начальник сектора по делам несовершеннолетних и защите их прав 

отдела образования администрации Фрунзенского района 

Учреждение координатор проекта ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Руководитель проекта Филатова Мария Валентиновна, педагог-психолог  

Сроки реализации  2025-2026 учебный год 

Основания для разработки проекта  − Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 
(последняя редакция); 

− Указ Президента РФ от 29.05.2017 г. № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»; 

− Национальный проект «Образование» (утвержден президиумом Совета при Президенте Российской 
Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 г. № 16) 

− Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р «Об утверждении Плана 
основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года»; 

− Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 г. № 996-р «Стратегия развития воспитания в 
Российской Федерации на период до 2025 года»; 

− Приказ Министерства просвещения РФ от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам» (с изменениями и дополнениями); 

− Федеральные государственные образовательные стандарты нового поколения (ФГОС):  

• Основное общее образование (5 – 9 кл.), Приказ Минобрнауки России от 17.12.2010 г. № 1897; 

• Среднее общее образование (10 – 11 кл.), Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 г. № 413; 

− Распоряжение Правительства Санкт-Петербурга от 22.12.2020 г. № 38-рп «Об утверждении Плана 
мероприятий на 2021-2025 годы по реализации в Санкт-Петербурге Указа Президента Российской 
Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»; 

− Распоряжение Правительства Санкт-Петербурга от 21.08.2020 № 24-рп «Об утверждении Плана 
мероприятий по реализации в 2020-2025 гг. Стратегии развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года»; 



4 

− Распоряжение Комитета по образованию Санкт-Петербурга от 16.01.2020 № 105-р «Об утверждении 
Концепции воспитания юных петербуржцев на 2020-2025 гг. «Петербургские перспективы» 

Цель проекта  Повышение гражданско-правовых компетенций школьников, превенция противозаконного поведения 

Задачи - формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном развитии; 

- формирование культуры безопасного образа жизни; 

- социализация и адаптация учащихся к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры учащихся; 

- развитие правовой грамотности школьников. 

Модули проекта  − Модуль «Районные школьные дебаты» (для обучающихся 8-11 классов) 

− Модуль «Человек и закон» (для обучающихся 7-11 классов) 

− Модуль «Школьная Служба Медиации» (для обучающихся 2-11 классов) 

Соорганизаторы мероприятий 

проекта 

Местное отделение Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи 

«Движение первых» Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

ГБОУ СОШ № 322 Фрунзенского района 

ГБОУ Гимназия № 441 Фрунзенского района 

Информационная поддержка и 

координация взаимодействия с ОУ 

ГБУ «Информационно-методический центр» Фрунзенского района 

Управление и контроль за 

реализацией проекта  
− Отдел образования администрации Фрунзенского района;  

− Администрация ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района.  

 

2. Основные показатели (индикаторы) при реализации проекта 

№ 

п/п 
Показатель 

Единица 

измерения 

(по 
ОКЕИ) 

Информационная 
система 

(источник данных) 

Методы 

сбора информации 

Методы 

обработки информации 

Сроки 

мониторинга 

показателя; 
Основание 

2.1 Количество проведённых 

мероприятий 

ед http://cpmss-

frn.edusite.ru/ 

– опрос участников мероприятий 
(анкетирование); 
- материалы, предоставляемые 
координаторами мероприятий 
(регистрационные листы, отчеты, 
отзывы и пр.)  

Составление аналитических справок 

по результатам обработки 

информации, полученной о 

проведенных мероприятиях 

Сентябрь 

2025 - май 

2026 

2.2 Количество участников 

проведённых мероприятий 

ед http://cpmss-

frn.edusite.ru/ 
– опрос участников мероприятий 
(анкетирование); 

Составление аналитических справок 

по результатам обработки 
Сентябрь 

2025 - май 

http://cpmss-frn.edusite.ru/
http://cpmss-frn.edusite.ru/
http://cpmss-frn.edusite.ru/
http://cpmss-frn.edusite.ru/
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№ 

п/п 
Показатель 

Единица 
измерения 

(по 

ОКЕИ) 

Информационная 

система 
(источник данных) 

Методы 

сбора информации 

Методы 

обработки информации 

Сроки 
мониторинга 

показателя; 

Основание 

- материалы, предоставляемые 
координаторами мероприятий 
(регистрационные листы, отчеты, 
отзывы и пр.)  

информации, полученной о 

проведенных мероприятиях 
2026 

2.3 Количество школ, участники из 

которых участвовали в 

мероприятиях 

ед http://cpmss-

frn.edusite.ru/ 
– опрос участников мероприятий 
(анкетирование); 
- материалы, предоставляемые 
координаторами мероприятий 
(регистрационные листы, отчеты, 
отзывы и пр.)  

Составление аналитических справок 

по результатам обработки 

информации, полученной о 

проведенных мероприятиях 

Сентябрь 

2025 - май 

2026 

2.4 Анкетирование педагогов, 

наблюдавших за мероприятиями 

программы 

ед http://cpmss-

frn.edusite.ru/ 
Заполнение Яндекс-форм 
педагогами 

Анализ Яндекс-форм, включение 

данных Яндекс-форм в 

аналитическую записку 

Апрель 2026 

3. Ожидаемые результаты реализации проекта 
№ 
п/п Наименование результата Характеристика результата 

Пути достижения 
результата 

3.1 Повышение эффективности проведения 

основных мероприятий в проекте «Урок 

правопорядка» 

Повышение количества активных участников в мероприятиях проекта 

«Урок правопорядка» 

 

Проведение мероприятий, 
агитация школ и школьников 
к участию в проекте 

3.2 Количество школьников, участвующих в 

мероприятиях проекта «Урок правопорядка» 

Количество вовлеченных участников в Проект будет увеличиваться Проведение мероприятий, 
агитация школ и школьников 
к участию в проекте 

3.3 Достижение задач проекта − формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

− удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в 

интеллектуальном развитии; 

− формирование культуры безопасного образа жизни; 

− социализация и адаптация учащихся к жизни в обществе; 

− формирование общей культуры учащихся; 

− развитие правовой грамотности школьников 

Проведение мероприятий 

4. Финансовое обеспечение реализации проекта 

Финансовое обеспечение реализации проекта осуществляется в рамках текущего финансирования без привлечения дополнительных средств 

 

http://cpmss-frn.edusite.ru/
http://cpmss-frn.edusite.ru/
http://cpmss-frn.edusite.ru/
http://cpmss-frn.edusite.ru/
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РАЙОННОЕ МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ СОЦИАЛЬНЫХ ПЕДАГОГОВ 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о районном методическом объединении социальных педагогов 

на базе государственного бюджетного учреждения 

центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

(ГБУ ЦППМСП) 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет организацию деятельности районного 

методического объединения социальных педагогов (в дальнейшем РМО) при 

государственном бюджетном учреждении центре психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи Фрунзенского района Санкт-Петербурга (далее ГБУ 

ЦППМСП). 

1.2. РМО социальных педагогов входит в структуру отдела ГБУ ЦППМСП по 

профилактике правонарушений и зависимого поведения (далее отдел ППиЗП). 

1.3. В своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законами РФ, решениями 

правительства РФ, Конвенцией о правах ребенка, приказами, распоряжениями и 

методическими рекомендациями Комитета по образованию СПб, Академии 

постдипломного педагогического образования, отдела образования Фрунзенского района, 

потребностями образовательных организаций района. 

1.4. Районное методическое объединение социальных педагогов является объединением 

социальных педагогов образовательных организаций, которое создается с целью 

организации комплексной скоординированной системы социально-педагогической 

деятельности в районе, совершенствования педагогического мастерства специалистов. 

 

2. Основные задачи 

2.1. Разработка единого подхода по созданию целесообразной, гибкой системы 

реализации целевых городских и районных программ социально-педагогической 

деятельности в образовательных организациях района. 

2.2. Совершенствование профессионального и педагогического мастерства членов РМО на 

основе современных требований. 

2.3. Активизация работы служб сопровождения и воспитания, социально-психологических 

служб в образовательных организациях. 

2.4. Разработка, развитие и реализация технологий и методик, определяющих комплекс 

действий по совершенствованию социально-педагогической системы образования района, 

и позволяющих более целенаправленно и эффективно решать проблемы организации 

образовательной, воспитательной, досуговой деятельности несовершеннолетних. 

2.5. Создание и системное пополнение нормативно-правовой и информационно-

методической базы. 

2.6. Создание системы мониторинга по осуществлению аналитической деятельности 

работы социальных педагогов образовательных организаций. 

2.7. Создание и укрепление интегрированной структуры межведомственного 

взаимодействия. 

2.8. Создание условий для творческого осмысления, самовыражения, профессионального 

роста социальных педагогов, как специалистов службы сопровождения развития ребенка. 

2.9. Выявление и поддержка педагогических инициатив. 

2.10. Развитие и распространение передового социально-педагогического опыта в районе. 

2.11. Формирование позитивного общественного мнения о социально-педагогической 

деятельности специалистов службы сопровождения образовательных организаций района. 
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3.Содержание работы 

3.1. Организационно-информационное сопровождение социальных педагогов с целью 

повышения их компетентности. Организация и проведение семинаров, совещаний и т.п. 

3.2. Оказание методической помощи в программно-методическом и социально-

педагогическом обеспечении педагогического процесса в образовательных организациях. 

3.3. Методическое обеспечение, организация и проведение индивидуальных и 

тематических консультаций. 

3.4. Методическое сопровождение молодых специалистов. 

3.5. Организационно-координационная деятельность. 

3.6. Информационно-аналитическая деятельность. Подготовка статистических данных, 

аналитических материалов. 

3.7. Осуществление и расширение межведомственного взаимодействия в установлении 

деловых связей, позволяющих эффективно решать задачи социально-педагогической 

деятельности. 

 3.8. Разработка программ, социально-ориентированных проектов по направлениям 

социально-педагогической деятельности. 

3.9. Подготовка и представление специалистов в конкурсе педагогических достижений, 

районных и городских семинарах, конференциях, круглых столах. 

3.10. Подготовка и обеспечение нормативно-правовой базой и методическими 

материалами социальных педагогов района. 

3.11. Проведение экспертной оценки работы социальных педагогов образовательных 

организаций района при аттестации. 

3.12. Распространение информации о достижениях и проблемах в деятельности 

социальных педагогов. 

3.14. Участие в городских, межрегиональных конференциях. 

 

4.Состав РМО 

4.1. В РМО направляются социальные педагоги образовательных организаций района по 

распоряжению директора. 

4.2. Руководитель образовательной организации несет персональную ответственность за 

участие специалиста службы сопровождения в работе РМО. 

 

5.Формы работы РМО 

5.1. Организация и формы работы РМО осуществляются на основании настоящего 

положения, функциональных обязанностей руководителя РМО, в соответствии с планом 

работы руководителя РМО, утвержденным директором ГБУ ЦППМСП и в рамках 

направлений деятельности отдела ППиЗП. 

5.2. Специалисты образовательных организаций, входящие в состав РМО, осуществляют 

свою деятельность на основании Устава образовательной организации и с учетом 

функциональных обязанностей, утвержденных директорами образовательных 

организаций Фрунзенского района. 

 

6. Управление РМО 

6.1. Управление деятельностью РМО осуществляется в порядке, определенном Уставом 

ГБУ ЦППМСП и соответствующим положением об отделе ППиЗП. 

6.2. Контроль за управлением деятельностью РМО осуществляется отделом образования 

Фрунзенского района. 

6.3. Научная, организационно-методическая и консультативная поддержка социально-

педагогической деятельности РМО осуществляется Санкт-Петербургской Академией 

постдипломного педагогического образования. 

6.4. Непосредственное руководство РМО осуществляет его руководитель. 



8 

 

7. Ответственность 

7.1. Специалисты образовательных организаций, входящие в состав РМО, несут 

ответственность за сдачу отчетной документации руководителю РМО по форме, 

установленной Комитетом по образованию и администрацией Фрунзенского района. 

 

 

 

Перспективный план работы РМО социальных педагогов 

на 2025–2026 учебный год 

 

 
 Методическая тема 2025 г.: «Деятельность социального педагога по защите прав 

и интересов ребенка, находящегося в трудной жизненной ситуации». 

 Методическая тема 2026 г.: «Межведомственное взаимодействие по 

профилактике правонарушений несовершеннолетних». 

 Цель: 

организация информационного образовательного пространства для обмена 

педагогическим опытом, методической поддержки и профессионального роста 

социальных педагогов. 

 Задачи: 

- систематизировать опыт социальных района и представлять его в районе и городе; 

- расширять социальные связи и контакты для ознакомления с работой разных центров 

по оказанию помощи детям, находящимся в трудной ситуации или в социально опасном 

положении; 

- оказывать содействие в повышении квалификации социальных педагогов. 

 

№ 

п/п 

Сроки 

проведения 
Тема 

Место 

проведения 

Организаторы, 

ответственный 

1 Сентябрь Организационное. 

Приоритетные направления работы 

социального педагога в 2025 – 2026 

уч. году 

ГБУ 

ЦППМСП 

ЦППМСП, 

Кулик Е.В.  

2 Октябрь «Профилактика зависимого 

поведения: основные направления 

работы социального педагога» 

ГБУ 

ЦППМСП 

ИМЦ, 

ЦППМСП, 

Кулик Е.В. 

3 Ноябрь «Организация правового 

просвещения как фактор 

профилактики правонарушений 

несовершеннолетних» 

ГБУ 

ЦППМСП 

ЦППМСП, 

Кулик Е.В. 

4 Декабрь «Взаимодействие субъектов 

профилактики с ОУ (с 

привлечением специалистов 

отделов опеки и попечительства)»  

ГБУ 

ЦППМСП 

ЦППМСП, 

Кулик Е.В. 

5 Январь «Деятельность специалистов 

службы сопровождения. Кейс-

клубы» (совместно с РМО 

ответственных за ШСМ)» 

ГБУ 

ЦППМСП 

ЦППМСП, 

Кулик Е.В., 

Старшинова 

О.С.  

6 Февраль Интернет-семинар 

«Межведомственное 

взаимодействие по профилактике 

правонарушений 

 ЦППМСП, 

Кулик Е.В. 
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несовершеннолетних» 

7 Март ПМОФ; 

Научно-практическая конференция 

СПб АППО 

КО; 

СПб 

АППО 

АППО, 

ЦППМСП, 

Кулик Е.В. 

8 Апрель «Профилактика девиантного 

поведения несовершеннолетних: 

взаимодействие школы, семьи и 

субъектов профилактики» 

ГБУ 

ЦППМСП 

ЦППМСП, 

Кулик Е.В. 

9 Май Итоговое совещание. 

Подведение итогов деятельности 

РМО за год. Планирование 

деятельности РМО на будущий год 

ГБУ 

ЦППМСП 

ЦППМСП, 

Кулик Е.В. 

 

 

 

Руководитель РМО социальных педагогов Екатерина Васильевна Кулик 
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РАЙОННОЕ МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ СПЕЦИАЛИСТОВ, 

ОТВЕТСТВЕННЫХ ЗА ШКОЛЬНУЮ СЛУЖБУ МЕДИАЦИИ 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о районном методическом объединении  

ответственных за школьную службу медиации 

на базе государственного бюджетного учреждения 

центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

(ГБУ ЦППМСП) 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность районного методического 

объединения (далее - РМО) ответственных за Школьную службу медиации в 

образовательных учреждениях Фрунзенского района при государственном 

бюджетном учреждении центре психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи Фрунзенского района Санкт-Петербурга (далее – 

ГБУ ЦППМСП). 

1.2. РМО ответственных за Школьную службу медиации входит в структуру отдела 

ГБУ ЦППМСП по профилактике правонарушений и зависимого поведения (далее - 

отдел ППиЗП). 

1.3. В своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законами РФ, решениями 

правительства РФ, Конвенцией о правах ребенка, приказами, распоряжениями и 

методическими рекомендациями Комитета по образованию СПб, Академии 

постдипломного педагогического образования, отдела образования Фрунзенского 

района, потребностями образовательных организаций района. 

1.4. Районное методическое объединение ответственных за Школьную службу является 

объединением педагогов ответственных за школьную службу медиации в 

образовательных организациях, которое создается с целью организации 

комплексной скоординированной системы социально-педагогической деятельности 

в районе, совершенствования педагогического мастерства специалистов. 

2. Основные задачи 

2.1. Разработка единого подхода по созданию целесообразной, гибкой системы 

реализации целевых городских и районных программ социально-педагогической 

деятельности в образовательных организациях района. 

2.2. Совершенствование профессионального и педагогического мастерства членов РМО 

на основе современных требований. 

2.3. Активизация работы служб сопровождения и воспитания, социально-

психологических служб в образовательных организациях. 

2.4. Разработка, развитие и реализация технологий и методик, определяющих комплекс 

действий по совершенствованию социально-педагогической системы образования 

района, и позволяющих более целенаправленно и эффективно решать проблемы 

организации образовательной, воспитательной, досуговой деятельности 

несовершеннолетних. 

2.5. Создание и системное пополнение нормативно-правовой и информационно-

методической базы. 

2.6. Создание системы мониторинга по осуществлению аналитической деятельности 

работы ответственных за школьную службу медиации в образовательных 

организациях. 

2.7. Создание и укрепление интегрированной структуры межведомственного 

взаимодействия. 
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2.8. Выявление и поддержка педагогических инициатив. 

2.9. Развитие и распространение передового социально-педагогического опыта в 

районе. 

2.10. Формирование позитивного общественного мнения о социально-педагогической 

деятельности специалистов службы сопровождения образовательных организаций 

района. 

3. Содержание работы 

3.1. Организационно-информационное сопровождение ответственных за школьную 

службу медиации в образовательных организациях, с целью повышения их 

компетентности. Организация и проведение семинаров, совещаний и т.п. 

3.2. Оказание методической помощи в программно-методическом и социально-

педагогическом обеспечении педагогического процесса в образовательных 

организациях. 

3.3. Методическое обеспечение, организация и проведение индивидуальных и 

тематических консультаций. 

3.4. Организационно-координационная деятельность. 

3.5. Информационно-аналитическая деятельность. Подготовка статистических данных, 

аналитических материалов. 

3.6. Осуществление и расширение межведомственного взаимодействия в установлении 

деловых связей, позволяющих эффективно решать задачи социально-

педагогической деятельности. 

3.7. Подготовка и представление специалистов в районных и городских семинарах, 

конференциях, круглых столах. 

3.8. Подготовка и обеспечение нормативно-правовой базой и методическими 

материалами ответственных за школьную службу медиации в образовательных 

организациях. 

3.9. Распространение информации о достижениях и проблемах в деятельности 

ответственных за школьную службу медиации в образовательных организациях. 

3.10. Участие в городских, межрегиональных конференциях. 

4. Состав РМО 

4.1. В РМО направляются ответственные за школьную службу медиации в 

образовательных организациях района по распоряжению директора. 

4.2. Руководитель образовательной организации несет персональную ответственность 

за участие специалиста службы сопровождения в работе РМО. 

5. Формы работы РМО 

5.1. Организация и формы работы РМО осуществляются на основании настоящего 

положения, функциональных обязанностей руководителя РМО, в соответствии с 

планом работы руководителя РМО, утвержденным директором ГБУ ЦППМСП и в 

рамках направлений деятельности отдела ППиЗП. 

5.2. Специалисты образовательных организаций, входящие в состав РМО, 

осуществляют свою деятельность на основании Устава образовательной 

организации и с учетом функциональных обязанностей, утвержденных 

директорами образовательных организаций Фрунзенского района. 

6. Управление РМО 

6.1. Управление деятельностью РМО осуществляется в порядке, определенном 

Уставом ГБУ ЦППМСП и соответствующим положением об отделе ППиЗП. 

6.2. Контроль за управлением деятельностью РМО осуществляется отделом 

образования Фрунзенского района. 

6.3. Научная, организационно-методическая и консультативная поддержка социально-

педагогической деятельности РМО осуществляется Санкт-Петербургской 

Академией постдипломного педагогического образования. 

6.4. Непосредственное руководство РМО осуществляет его руководитель. 
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7. Ответственность 

7.1. Специалисты образовательных организаций, входящие в состав РМО, несут 

ответственность за сдачу отчетной документации руководителю РМО по форме, 

установленной Комитетом по образованию и администрацией Фрунзенского 

района. 

 

Перспективный план работы РМО ответственных за службу медиации в ОУ 

на 2025/2026 учебный год 
 

 

Цель: 

Сотрудничество в решении актуальных вопросов профилактики асоциального 

поведения и разрешении конфликтов среди несовершеннолетних. 

Задачи: 

− систематизировать опыт ответственных за школьную службу медиации района и 

представлять его в районе и городе; 

− расширять социальные связи и контакты для ознакомления с работой разных ОУ и 

реализация помощи участникам образовательного процесса в разрешении 

конфликтов; 

− оказывать содействие в повышении квалификации ответственных за школьную 

службу медиации. 

 Активность участия в работе РМО ответственных за школьную службу медиации 

учитывается в рамках реализации проекта «Повышение квалификации» районной 

программы «Воспитание». Начисление баллов проводится от общего числа встреч в 

соответствии с п. 3.4 «Системы оценки степени активности и успешности участия ОУ в 

проектах районной программы «Воспитание». 

 
№ 

п/п 
Сроки 

проведен

ия 

Тема Место 

проведения 

1 Сентябрь Планирование работы ШСМ в 2025– 2026 уч. году. 

Нормативно-правовая база работы ШСМ 
ГБУ ЦППМСП 

2 Октябрь Вебинар: «Работа с буллингом в рамках ШСМ» ГБУ ЦППМСП 

3 Ноябрь Самопрезентация специалиста ШСМ ГБУ ЦППМСП 

4 Ноябрь-

апрель 

Проведение районного этапа городского конкурса «Турнир 

команд медиаторов-ровесников» 
ГБУ ЦППМСП 

5 Декабрь Вебинар: «Коммуникация в медиации. Как общаться с 

участниками конфликта в ОУ» 
ГБУ ЦППМСП 

6 Февраль Научно-практическая конференция СПб АППО 

 
СПб АППО 

7 Март Вебинар: Проведение месячника медиации в ОУ района. 

Старт конкурсов «Эмблема ШСМ» и «Школа без 

конфликтов» 

ГБУ ЦППМСП 

8 Апрель Обмен опытом лучших практик по работе ШСМ в ОУ 

Фрунзенского района. 

ГБУ ЦППМСП 

9 Май Подведение итогов деятельности РМО за год. 

Подведение итогов конкурсов «Эмблема ШСМ» и «Школа 

без конфликтов» 

ГБУ ЦППМСП 

 

Руководитель РМО ответственных за школьную службу медиации  

Ольга Сергеевна Старшинова 
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План мероприятий по проекту «Урок правопорядка» 

 в рамках районной программы «Воспитание»  

на 2025-2026 учебный год 

 

Месяц Мероприятие 

Сентябрь 

 

Сбор заявок на участие в проекте «Урок правопорядка» 
(модуль «Районный Турнир школьных дебатов») 

Сбор заявок на участие в проекте «Урок правопорядка» 

(модуль «Человек и закон») 

РМО социальных педагогов. Тема: «Организационное. Приоритетные 

направления работы социального педагога в 2025 – 2026 уч. году» 

РМО школьных служб медиации. Тема: «Планирование работы ШСМ в 2025– 

2026 уч. году. Нормативно-правовая база работы ШСМ». 

Октябрь Модуль «Районные школьные дебаты». Установочная встреча для 

участников. Точные дата и время будут сообщены ответственным от ОУ 

письмом на электронную почту, указанную в заявке. 

РМО социальных педагогов. Тема: «Профилактика зависимого поведения: 

основные направления работы социального педагога» 

РМО школьных служб медиации. Вебинар: «Работа с буллингом в рамках 

ШСМ» 

Установочная встреча координаторов модуля «Человек и закон» от школы» 

Октябрь - 

Ноябрь 

Модуль «Районные школьные дебаты». Тренировочные игры для команд-

участниц Модуля 

Модуль «Районные школьные дебаты». Обучение судейского состава 

Модуля 

Октябрь-

Март 

Сбор заявок на участие в проекте «Урок правопорядка»  

(модуль «Школьная служба медиации». Районный этап городского конкурса 

«Турнир команд медиаторов-ровесников») 

Октябрь - 

Апрель 

Модуль «Районные школьные дебаты». Мастер-классы и обучающие встречи 

для команд-участниц Модуля. 

Ноябрь 

 

РМО социальных педагогов. Тема: «Организация правового просвещения как 

фактор профилактики правонарушений несовершеннолетних» 

РМО школьных служб медиации. Вебинар: «Самопрезентация специалиста 

ШСМ» 

Модуль «Человек и закон». Викторина «Юный правовед» для обучающихся 

7-х классов 

Ноябрь - 

Апрель 

Проведение районного этапа городского конкурса «Турнир команд 

медиаторов-ровесников» 

Декабрь РМО социальных педагогов. Тема: «Взаимодействие субъектов 

профилактики с ОУ (с привлечением специалистов отделов опеки и 

попечительства)» 

РМО школьной службы медиации. Вебинар: «Коммуникация в медиации. 

Как общаться с участниками конфликта в ОУ» 

Модуль «Человек и закон». Викторина «Литературная гостиная» для 

обучающихся 8-х классов 

Декабрь - 

Апрель 

Модуль «Районные школьные дебаты». Проведение игр в рамках Турнира 

районных школьных дебатов 

Январь РМО социальных педагогов. Тема: «Деятельность специалистов службы 

сопровождения. Кейс-клубы» (совместно с РМО ответственных за ШСМ)» 

Февраль РМО социальных педагогов. Интернет-семинар 
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«Межведомственное взаимодействие по профилактике правонарушений 

несовершеннолетних» 

РМО школьной службы медиации. Научно-практическая конференция СПб 

АППО 

Модуль «Человек и закон». Викторина «Знаток права» для обучающихся 9-х 

классов 

Март РМО социальных педагогов. ПМОФ; Научно-практическая конференция 

СПб АППО 

РМО школьной службы медиации. Вебинар: Проведение месячника 

медиации в ОУ района. Старт конкурсов «Эмблема ШСМ» и «Школа без 

конфликтов» 

Модуль «Школьная служба медиации». Подача заявок на конкурс «Эмблема 

школьной службы медиации» (2-4 классы, 5-11 классы) 

Модуль «Школьная служба медиации». Подача заявок на конкурс «Плакаты 

«Школа без конфликтов»» (2-4 классы, 5-11 классы) 

Модуль «Человек и закон». Викторина «Правонарушение на экране» для 10-

11-х классов 

Март - 

Апрель 

Модуль «Школьная Служба Медиации». Конкурс «Эмблема Школьной 

Службы Медиации» (2-4 классы; 5-11 классы) 

конкурсные работы принимаются не позднее 3 апреля 2026 года 

Модуль «Школьная Служба Медиации». Конкурс «Плакаты «Школа без 

конфликтов»» (2-4 классы; 5-11 классы) 

конкурсные работы принимаются не позднее 3 апреля 2026 года 

Апрель РМО социальных педагогов. Тема: «Профилактика девиантного поведения 

несовершеннолетних: взаимодействие школы, семьи и субъектов 

профилактики» 

РМО школьной службы медиации. Тема: «Обмен опытом лучших практик по 

работе ШСМ в ОУ Фрунзенского района. » 

Оценка конкурсных работ. Модуль «Школьная служба медиации». Конкурс 

«Эмблема школьной службы медиации» (2-4 классы, 5-11 классы) 

Оценка конкурсных работ. Модуль «Школьная служба медиации». «Плакаты 

«Школа без конфликтов»» (2-4 классы, 5-11 классы) 

Апрель - 

Май 

Подведение итогов Модуля «Районные школьные дебаты» 

Подведение итогов Модуля «Человек и Закон» 

Май 

 

РМО социальных педагогов. Итоговое совещание. Подведение итогов 

деятельности РМО за год. Планирование деятельности РМО на будущий год 

РМО школьной службы медиации. Итоговое совещание. Подведение итогов 

деятельности РМО за год. Подведение итогов конкурсов «Эмблема ШСМ» и 

«Школа без конфликтов» 

Модуль «Школьная Служба Медиации». «Эмблема Школьной Службы 

Медиации». Подведение итогов проведения конкурса. 

Модуль «Школьная Служба Медиации». Подведение итогов проведения 

конкурса плакатов «Школа без конфликтов». 
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МОДУЛЬ «РАЙОННЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕБАТЫ» 

 

Положение 

о проведении районных школьных дебатов 

в 2025/2026 учебном году 
 

Общие положения: Районный турнир дебатов (далее – Турнир) входит в проект «Урок 

правопорядка» районной программы «Воспитание», и проводится для обучающихся 

образовательных учреждений Фрунзенского района. 

Информация о ходе реализации Модуля размещается на официальном сайте ГБУ 

ЦППМСП Фрунзенского района (http://www.cpmss-frn.edusite.ru/) в разделе «Урок 

правопорядка», а также в группе социальной сети «ВКонтакте» Модуля: 

https://vk.com/public214838325 

 

Организаторы Турнира: ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Ответственные за проведение: 

- Филатова Мария Валентиновна, педагог-психолог ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района 

Контактный телефон: 89500387991, e-mail: sdlfrunz@yandex.ru 

В организации проведения Модуля помогают: 

- Стельмахова Ольга Владимировна, социальный педагог, учитель обществознания ГБОУ 

СОШ № 322 Фрунзенского района Санкт-Петербурга; 

- Цареградская Виктория Андреевна, учитель истории и обществознания ГБОУ 

Гимназия № 441 Фрунзенского района Санкт-Петербурга. 

 

Партнёры Модуля: 

- Местное отделение Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодежи «Движение первых» Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Контактное лицо: 

Козийчук Денис Олегович, специалист по организации работы во Фрунзенском районе 

Контактный телефон: 89607283919, e-mail: deniskoziichuk@yandex.ru  

 

 

Актуальность проекта: 

Одним из главных факторов развития сильного, независимого и процветающего 

государства – это наличие гражданского общества. Гражданское общество одновременно 

выступает и как партнер власти в реализации всех ее начинаний, и как ее конструктивный 

оппонент, отстаивающий свободы и интересы каждого гражданина и различных групп 

общества. У нашего государства есть запрос на новое поколение молодых людей, 

социально зрелых, понимающих и разделяющих демократические ценности, способных 

критически и стратегически мыслить, чему мы находим подтверждение, в частности, в 

Концепции развития дополнительного образования. 

Существует проблема недостаточной компетентности обучающихся средних и 

старших классов в правовом и социальном воспитании. Несмотря на успехи 

петербургского образования, данная проблема была и остается очень актуальной не 

только в Санкт-Петербурге, но и во всех регионах России. 

Вместе с этим, практика защиты итоговых исследовательских проектов выявляет 

недостаток у обучающихся компетенций, связанных с аргументацией, логическим 

построением суждений и способностью выступать перед аудиторией.  

Школьные дебаты — уникальный учебный инструмент, с помощью которого любой 

ученик может глубоко погрузиться в тему и развить навыки критического мышления, 

эмпатии и даже повысить самооценку. 

http://www.cpmss-frn.edusite.ru/
https://vk.com/public214838325
mailto:sdlfrunz@yandex.ru
mailto:deniskoziichuk@yandex.ru
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Дискуссия – это метод обсуждения и разрешения спорных вопросов. В настоящее 

время она является одной из важнейших форм образовательной деятельности, 

стимулирующей инициативность учащихся, развитие рефлексивного мышления. В 

отличие от обсуждения как обмена мнениями, дискуссией называют обсуждение-спор, 

столкновение точек зрения, позиций и т.д. Но ошибочно считать, что дискуссия – это 

целеустремленное, эмоциональное, заведомо пристрастное отстаивание уже имеющейся, 

сформированной и неизменной позиции. 

Дебаты — это разновидность дискуссии, в которой рассматриваются несколько точек 

зрения по конкретной теме. Во время дебатов обе стороны (один человек или целая 

команда) приводят аргументы в защиту своего мнения, а также критикуют 

противоположную точку зрения. В результате нейтральная сторона — судья — выносит 

решение, чьи аргументы были убедительнее. Сторона, которая сможет убедить судью в 

том, что аргументы их команды лучше, чем аргументы оппонентов, одерживает победу 

С одной стороны, дебаты похожи на дискуссии, которые часто используются в 

школьных классах как формат активного обучения. В то же время у них есть важное 

отличие. В дебатах, как правило, представлено намного больше разных мнений. А ещё в 

них активнее используется причинно-следственная связь и аргументация. 

Основной целью Турнира является повышение уровня правосознания и гражданских 

компетенций у школьников, развитие синтеза и анализа информации актуальных 

общественных проблем, а также создание условий для развития способностей, связанных 

с поиском информации, её синтезом и анализом.  

Социальное значение данной технологии выражается в том, что дебаты являются 

педагогическим средством, механизмом приобщения участников к нормам и ценностям 

гражданского общества, позволяют обучающимся адаптироваться к условиям 

современного общества, предполагающего умение конкурировать, вести полемику, 

отстаивать свои интересы на основе знания правовой базы и умения применять свои 

знания.  

Дидактическая функция: дебаты являются основой для формирования у 

обучающихся умений и практических навыков, а также важнейших качеств, необходимых 

современному человеку.  

Развивающее значение: дебаты позволяют обучающимся развивать волю, память, 

мышление, включая умение сопоставлять, сравнивать, анализировать, находить аналогии, 

самостоятельно добывать и анализировать разноплановую информацию по актуальным 

для человека и общества проблемам и др.  

Воспитывающая функция: дебаты позволяют обучающимся вырабатывать 

самостоятельность оценок, нравственно-мировоззренческую позицию и поведенческие 

установки. Участники дебатов, как показывают опросы и наблюдения, обладают более 

высокой коммуникативной культурой, общительностью, способностью найти 

компромисс. 

Среди задач Турнира одними из главных являются следующие: 

1. Предоставить обучающимся площадку для выступлений (дебатов) по 

интересующим участников Турнира проблемам. 

2. Обеспечить условия для развития у участников Турнира навыков ораторского 

мастерства и красноречия. 

3. Обеспечить условия для формирования и развития навыков критического 

мышления, навыков работы с информацией и умения слышать собеседника у 

участников Турнира. 

4. Создание клубного межшкольного пространства, на котором участники Турнира 

могли бы свободно обсуждать волнующие их вопросы 

5. Внедрение современных интерактивных методов обучения в сфере гражданского 

образования через совместное участие обучающихся и учителей Фрунзенского 

района. 
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Целевая аудитория: команды обучающихся 8-11 классов образовательных учреждений 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

 

Состав команды: 

Для участия в Турнире от школы формируются команды от 3 до 10 человек. В 

команду входят обучающиеся ОУ 8-11 классов. Команда может быть смешанная 

(участниками команды могут быть ученики разных классов).  

На каждый Тур куратор команды выбирает трех основных спикеров из состава 

команды, которые представляют подготовленную позицию в рамках темы Тура. 

Оставшиеся участники являются запасными на случай отсутствия основных спикеров 

команды. В Турнире не могут принимать участие игроки, не вошедшие в заявочный 

состав команды. За изменение заявленного состава команда дисквалифицируется с 

Турнира. 

 

Выбор тем для проведения дебатов. 

Выбор тем осуществляется путем внесения предложений участниками и 

голосованием, в заранее установленные сроки. Дополнение тем после окончания 

заявленного срока не допустимо. Изменение тем и их формулировок допустимо только 

при обоюдном согласии команд-оппонентов.   

 

Этапы реализации проекта Турнира: 

Подготовительный этап (сентябрь - октябрь 2025 года): 

- информирование образовательных учреждений (школ) Фрунзенского района о 

проведении Турнира; 

- сбор заявок на участие (Приложение 1) в Турнире (до 21 сентября 2025 г.) от школ 

Фрунзенского района. От одной школы могут подаваться на Турнир не более 1 

команды. Сбор заявок будет осуществляться в онлайн формате через Яндекс форму 

(https://forms.yandex.ru/cloud/66cc7f1d3e9d08919e377eb6/);  

- проведение подготовительной встречи для представителей школ, участвующих в 

Турнире (на встрече будет рассказано о целях и регламенте Турнира, проведён 

мозговой штурм и определены темы для дебатов, проведена жеребьёвка). 

Тренировочный этап (октябрь 2025 года – апрель 2026 г.): 

- обучение судей Модуля (октябрь-ноябрь 2025) 

- проведение мастер-классов и обучающих встреч для участников Модуля (октябрь 

2025 г.–апрель 2026г.) 

- тренировочные игры, в которых команды смогут продемонстрировать навыки, 

полученные во время обучения (октябрь-ноябрь 2025). Во время проведения игр 

будут оцениваться команды в целом, а не каждый спикер отдельно. По результатам 

тренировочных игр будут отобраны 16 команд, набравших наибольшее количество 

баллов в рейтинге, которые перейдут в этап участия в Турнире. 

Подробное описание оценивания тренировочных игр размещены в Приложении 2. 

 Этап проведения Турнира дебатов (декабрь 2025 – апрель 2026) 

Команды, которые не прошли в этап проведения Турнира дебатов, могут принимать 

участие в дополнительных мероприятиях в рамках Турнира, но без зачисления баллов в 

общий зачет Турнира. 

Игры Турнира будут проходить с декабря 2025 г. по апрель 2026 г. Информация о 

точных датах проведения игр, а также результаты жеребьёвки и/или иные 

организационные моменты будут выкладываться в группе социальной сети ВКонтакте 

(https://vk.com/public214838325) а также в чате для кураторов команд-участниц Модуля. 

В январе-апреле пройдут основные игры Турнира. В процессе игр команды играют по 

парам друг с другом. Игры проходят или одновременно на базе одной из площадок 

организаторов Турнира, или по установленному организаторами графику. По итогам 

тренировочных игр определяются команды, играющие друг с другом Турнире. 

https://forms.yandex.ru/cloud/66cc7f1d3e9d08919e377eb6/
https://vk.com/public214838325
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Турнир будут судить специально подготовленные студенты, волонтёры и 

преподаватели. Оцениваться будут не занятая школьниками позиция, а грамотность 

аргументаций, умение задавать вопросы, глубина проработки темы участниками Турнира. 

Регламент проекта хода игры в рамках проведения Турнира районных школьных 

дебатов размещены в Приложении 3. Организаторы оставляют за собой внесение 

корректировок в ход проведения Игр. 

Памятка – правила участникам Дебатов размещены в Приложении 4. 

Завершающий этап (апрель - май 2026 года): 

- подведение итогов, награждение участников Турнира; 

- получение обратной связи от учеников-участников Турнира и учителей-кураторов 

команды. 

 

Домашнее задание.  

До объявления начала тура команда предоставляет судьям, в печатном виде, краткое 

содержание своей позиции (доказательства, аргументы, ссылки, законы и т.п), которые 

должны быть проверены и соответствовать действительности. При оформлении на бланке 

позиции команды необходимо указывать название команды, номер ОУ и выбранную 

позицию (ЗА/ПРОТИВ). Судьям предоставляется время на ознакомление с 

представленными письменными позициями в объеме до 5 минут.  

Каждый участник команды на Турнир приходит с бейджем, в котором указано: номер ОУ, 

название команды, Фамилия и имя спикера.  

Подведение итогов: 

Все команды-участники получают дипломы, а кураторы команд, участвующие в 

подготовке команды – благодарности. 

Команда-победитель получает диплом победителя. 

 

Дополнительно: 

Начисление баллов в рейтинг программы «Воспитание» для школ Фрунзенского района 

происходит следующим образом: 

• за участие в мастер-классах и иных дополнительных встречах в рамках Модуля 

команда-участница получает по 1 баллу за участие в каждом мастер-классе (встрече); 

• по итогам игры команда получает следующие баллы: 

- за участие в тренировочных играх команда-участница получает 1 балл; 

- в случае, если команда проходит в ⅛ финала, команде-участнице начисляется 2 балла; 

- в случае, если команда проходит в ¼ финала, команде-участнице начисляется 3 балла; 

- в случае, если команда проходит ½ финала, команде-участнице начисляется 4 балла; 

- в случае, если команда проходит в финал Турнира, школе-участнику начисляется 5 

баллов. 
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Приложение 1 

 

* оформляется на официальном бланке ОУ  

 

№ 

п/п 

Заявка на участие в районном турнире дебатов  

в 2025-2026 учебном году 

1.  ОУ (полностью), класс(ы):  

2.  Название команды: 

3.  Ф.И.О. куратора, должность: 

4.  Контактный телефон рабочий/мобильный, e-mail: 

 

Список участников команды: 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. участника Класс Дата рождения 

(дд.мм.гг) 

1.     

2.     

3.     

…    

 

 

 

 

 

 

 

 
Директор ГБОУ СОШ № ______    ___________/__________________ 

Фрунзенского района     м.п.     подпись  ФИО 
1 

 
Получено и хранится в образовательном учреждении (в соответствии с установленной в образовательном учреждении формой) 

согласие родителей/законных представителей на участие их детей в Проекте. 
В соответствии с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» получено согласие 

совершеннолетних (взрослых) участников Проекта, родителей/законных представителей обучающихся - участников Проекта на 

обработку персональных данных участников Проекта. 
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Приложение 2 

 

Критерии оценивания в тренировочных играх 

 

Ход дебатов в рамках Турнира: В дебатах участвуют 2 команды из трех человек. 

Спикеры обсуждают заданную тему, при этом одна команда (утверждающая команда) 

обосновывает тезис, а другая (отрицающая команда) опровергает. 

Оценивается активность не конкретных спикеров, а командная работа в целом. 

 

Критерии оценивания Расшифровка  

Приветствие Представлены: название команды, имя участников, позиция. 

Демонстрация 

отличительных черт  

Команда имеет свой собственный имидж (определенную 

форму и/или знак отличия в одежде) 

Этика Команда демонстрирует этичное поведение по отношению к 

оппонентам (в том числе, создает тишина во время раундов)? 

Тайминг Команда укладывается в тайминг / не нарушает его 

Владение собой  Участники команды умеют сдержанно, уверенно и тактично 

отстаивать свою точку зрения.  

Структурированность 

выступления  

В выступлении участников команды присутствует структура, 

последовательность и логика 

Ответы на вопросы Присутствует развернутый ответ на вопросы от оппонента. 

Работа в команде Все участники команды вовлечены в процесс игры 

Соответствие 

аргументов теме 

Аргументы соответствуют выбранной позиции команды 

Доказательность 

аргументов 

Аргументы подкреплены примерами, содержат отсылки к 

фактическим данным, статьям УК и другим нормативно-

правовым документам, экспертному мнению, 

биографическому опыту и др. 

Работа с вопросами Вопросы к оппонентам содержат отсылки к их выступлению; 

вскрывают проблемные области в доказательной базе 

оппонентов. 

Особое мнение судей Судьи могут дополнительно дать 1 балл по итогам работы 

команды 
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Приложение 3 

Ход дебатов в рамках Турнира: В дебатах участвуют 2 команды из трех человек. 

Спикеры обсуждают заданную тему, при этом одна команда (утверждающая команда) 

обосновывает тезис, а другая (отрицающая команда) опровергает. 

Обсуждение происходит в соответствии с регламентом игры. На усмотрение 

организаторов ход проведения дебатов может быть изменен, о чем командам-участникам 

будет сообщено до проведения Тура. 

Роли в командах:  

Первый спикер утверждающей стороны (У1);  

Второй спикер утверждающей стороны (У2);  

Третий спикер утверждающей стороны (У3).  

Аналогично обозначены три спикера отрицающей стороны. В соответствии с 

форматом им представляется следующая возможность для высказываний.  

Кураторы/педагоги НЕ сидят рядом с участниками или судьями во время процесса 

дебатов. За вмешательство в процесс дебатов команда куратора будет 

дисквалифицирована 

 

Порядок 

выступлений 
Продолжительность Содержание выступления 

У1 6 мин 

представление команды; 

формулировка темы, актуальность; 

выдвижение критерия (ценность или цель команды); 

определение ключевых понятий, входящих в тему 

(корректно);  

представление аргументов утверждающей стороны 

О1 6 мин 

представление команды; 

формулировка тезиса отрицания; 

принятие определений ключевых понятий; 

атака или принятие критерия оппонентов; 

опровержение позиции утверждения;  

представление аргументов отрицающей стороны 

Вопросы  

У2 к О3 
8 мин 

второй спикер утверждающей стороны задаёт 

третьему спикеру отрицающей стороны вопросы, 

направленные на ослабление аргументации и 

опровержение аргументов оппонентов. 

опровержение аргументов оппонентов; 

восстановление и развитие собственной 

аргументации;  

приведение новых доказательств и поддержек; 

выделение наиболее важных вопросов, по которым 

произошло столкновение мнений, в порядке их 

следования в кейсе; 

сравнительный анализ позиций сторон по ключевым 

вопросам и объяснение того, почему приводимые 

командой аргументы более убедительны; 

Вопросы  

О2 к У3 
8 мин 

второй спикер отрицающей стороны задаёт третьему 

спикеру утверждающей стороны вопросы, 

направленные на ослабление аргументации и 

опровержение аргументов оппонентов. 

опровержение аргументов оппонентов; 

восстановление и развитие собственной 

аргументации;  

приведение новых доказательств и поддержек; 
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выделение наиболее важных вопросов, по которым 

произошло столкновение мнений, в порядке их 

следования в кейсе; 

сравнительный анализ позиций сторон по ключевым 

вопросам и объяснение того, почему приводимые 

командой аргументы более убедительны; 

Свободная 

дискуссия 
До 10 минут 

Заключение 

подведение итогов процесса дебатов;  

Вопросы 

судей 
7 минут 

Вопрос судьи может быть адресован как 

конкретному участнику, так и всей команде.  

 

Команды также имеют право на 5-минутный перерыв (тайм-аут) для консультации 

друг с другом, который они могут использовать полностью перед каким-либо из 

выступлений или частями. Об объявлении перерыва команды сообщают после окончания 

выступления одного из спикеров.  

За соблюдением регламента игры следит таймкипер, который показывает спикерам, 

сколько осталось времени до конца выступления или таймаута. 

Каждый раунд дебатов судит судейская коллегия, состоящая из нечетного числа 

судей. По ходу игры судьи заполняют судейский протокол, в котором фиксируют все 

аргументы и контраргументы команд, а по окончании дебатов судьи, не совещаясь между 

собой, принимают решение, какой команде отдать предпочтение по результатам дебатов. 

 

 

Критерии оценивания игры спикеров команд в рамках Турнира Дебатов:  

 

− Соответствие роли спикера (вычитается балл за несоответствие)  

− Работа с определениями и подготовленным материалом 

− Аспекты и аргументы (разнообразие, доказательность)  

− Фактические ошибки (за каждую обнаруженную фактическую ошибку 

снижается 1 балл)  

− Работа с вопросами оппонентов и судей  

− Логика построения речи  

− Культура речи и общения  

− Корректность поведения спикеров команды (соблюдение правил Турнира / за 

каждое нарушение вычитается 1 балл)  

− Свободная дискуссия 

− Подготовка домашнего задания 
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Приложение 4 

 

Памятка – правила участникам дебатов: 

- все расположены к участию в дискуссии; 

- никто не доминирует в беседе, и каждый имеет возможность высказаться; 

- критика в адрес людей запрещена, критиковать можно только их идеи; 

- критика должна происходить без навешивания ярлыков и без обидных 

высказываний; 

- обсуждение не выходит за рамки выбранной темы и сосредоточено на определении 

собственной позиции; 

- должны быть учтены все предложенные мнения и подходы к проблеме; 

- строить аргументацию необходимо на бесспорных фактах и проверенных 

источниках: законах, фактах, цитатах, статистических данных, примерах и т.п. 
-поддерживается атмосфера дискуссии, необходимая для анализа альтернатив; 

- все члены команды (спикеры) должны иметь бейджем с указанием: названия 

команды, номера школы, фамилии и имени спикера.  

- необходимо четко придерживаться регламента.  

Участникам (спикерам) во время проведения дебатов запрещено: 

-  использовать мобильные телефоны и иные электронный устройств, кроме тех, 

которые необходимы для аудио и видео демонстрации своей позиции; 

- проявлять неуважение и оказывать моральное воздействие на оппонентов, в том 

числе ходить по аудитории, разговаривать между собой, в процессе выступления 

спикеров.  

 

 

Кураторы команд не вмешиваются в ход дебатов до их окончания.  

МЫ СЛУШАЕМ И СЛЫШИМ ДРУГ ДРУГА.
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МОДУЛЬ «ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН» 

 

Положение 

о модуле «Человек и Закон» 

(на 2025/2026 учебный год) 

 

Общие положения 

Модуль «Человек и закон» входит в проект «Урок правопорядка» районной 

программы «Воспитание», и проводится для обучающихся образовательных учреждений 

Фрунзенского района. 

Информация о ходе реализации Модуля размещается на официальном сайте ГБУ 

ЦППМСП Фрунзенского района (http://www.cpmss-frn.edusite.ru/) в разделе «Урок 

правопорядка», а также в группе социальной сети «ВКонтакте» Модуля: 

https://vk.com/ch_i_z 

Отличительная особенность Модуля  

Проект направлен на выявление и формирование правовой культуры, правовой 

грамотности и основ законопослушного поведения у подростков. В ходе реализации 

проекта команды (до 6 человек) соревнуются между собой, демонстрируя свои знания в 

правовой сфере. Особенностью Модуля является использование интерактивных форм 

обучения и воспитания, вариативный характер оценки результатов; тесная связь с 

практикой; возможность на практике применить полученные знания и навыки.  

 

Нормативно-правовым основанием модуля с элементами обучения основам 

правовой культуры «Человек и закон» (далее – Модуля) являются: 

− Конвенция о правах ребенка. Принята Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989 и 

ратифицирована Верховным Советом СССР 13.06.1990 г.; 

− Конституция РФ; 

− Федеральный закон от 29.12.2012 № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

− Федеральный закон от 24.07.1998 г. №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребёнка в Российской Федерации»; 

− Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 г. № 1726-р «Концепция развития 

дополнительного образования детей в Российской Федерации»; 

− Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 г.»; 

− Устав ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района Санкт-Петербурга. 

 

Организаторы Акции 

− Отдел образования администрации Фрунзенского района Санкт-Петербурга; 

− Государственное бюджетное учреждение Центр психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи Фрунзенского района (далее – ГБУ ЦППМСП). 

Непосредственное проведение возлагается на специалиста ГБУ ЦППМСП: 

Старшинову Ольгу Сергеевну, педагога-психолога   

+7(921)-978-73-26;  e-mail: olgastarshinova92@mail 

 

 Проблемы, на решение которых нацелен Модуль: 

− недостаточный уровень осведомлённости участников о праве и правах человека; 

− отсутствие навыков применения получаемых правовых знаний в реальной жизни. 

 Цель:  

Совершенствование социально приемлемых моделей поведения в различных 

жизненных ситуациях, исходя из индивидуально-личностных особенностей и 

http://www.cpmss-frn.edusite.ru/
https://vk.com/ch_i_z
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общепринятых норм поведения, посредством применения интерактивных методов в 

образовании. 

 Задачи: 

Обучающие: 

− обучение детей основам интерактивных методов в образовании (ребусы, кроссворд, 

работа со сказкой, работа с фильмом); 

− овладение навыками успешной социализации в обществе (через совместную 

коллективно-творческую деятельность). 

Развивающие: 

− развитие коммуникативной культуры и навыков коммуникабельности; 

− формирование у учащихся нравственных принципов; 

− формирование у учащихся системы морально-этических ценностей; 

− формирование навыка установления личностных границ психологической 

безопасности; 

Воспитательные: 

− формирование социальной ответственности, дисциплинированности; 

− формирование уважительного отношения к окружающим и их особенностям. 

 

 Целевая группа:  

К участию в Модуле приглашаются команды обучающихся 7-11 классов 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга. Команда включает в себя до 6 человек из одной 

параллели. В состав команды могут входить, как обучающихся одного класса, так и 

ученики из параллели классов. Команды должны быть сформированы в соответствии с 

блоками Модуля (см. «Этапы проведения Модуля»)  

 

 Долгосрочные цели: 

− формирование культуры правового поведения; 

− социализация и адаптация учащихся к жизни в обществе; 

− формирование общей культуры учащихся; 

− повышение уровня осведомлённости участников о своих правах, ответственности и 

обязанностях; 

− знакомство с юридической, психологической, педагогической специальностью, 

профориентация; 

− формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

− удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном 

развитии. 

 

 Условия реализации Модуля: 

− Цели проводимой работы с учащимися достигаются путём создания позитивного 

настроя у всех участников процесса и формирования опыта доверительных отношений в 

группе и оказания социальной поддержки. 

− Занятия по программе проходят в очном режиме с применением элементов 

дистанционного обучения.  

− Занятия носят преимущественно практический характер и проводятся в активной 

форме. Допускается пассивная форма подготовки к занятиям с помощью предварительно 

выданных заданий для самостоятельного изучения. 

 

 Краткое описание Модуля: 

Модуль представляет собой серию викторин для параллелей 7-11 классов, в которых 

учащиеся образовательных учреждений демонстрируют свои знания в сфере 

правоведения. Каждая викторина предназначена для конкретной возрастной группы 
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(параллели классов) и направлена на формирование правовой культуры, правовой 

грамотности и основ законопослушного поведения.  

В рамках одной викторины команды по очереди отвечают на поставленные вопросы и 

выполняют задания. Вопросы викторины отличаются друг от друга по сложности и имеют 

вариативность в проведении как в рамках одной игры, так и в рамках Основного этапа 

Модуля (см. «Этапы проведения Модуля», Приложение 1.) 

Для участия в Модуле образовательным учреждениям необходимо назначить от ОУ 

координатора – человека, отвечающего за формирование команд и их подготовки к 

этапам Модуля. Если от одного ОУ представлены несколько команд, рекомендуется 

назначить для каждой команды отдельного куратора – лицо, организующее 

взаимодействие непосредственных участников и организаторов Модуля. 

 

 

Сроки реализации и этапы проведения Модуля: 

➢ Подготовительный этап (сентябрь - октябрь 2025 года). 

В срок до 22 сентября 2025 г. (включительно) координатор Модуля от 

образовательного учреждения подает предварительную заявку, заполнив форму: 

https://forms.yandex.ru/u/68c14147068ff0034909a0d5 

В октябре 2025 года проводится первая установочная встреча координаторов Модуля 

от образовательных учреждений. О дате, времени и месте встречи будет сообщено 

дополнительно координаторам Модуля. 

На установочную встречу в рамках организации работы команд Модуля от школы 

приглашаются координаторы от ОУ и/или кураторы команд. На встрече обговариваются 

организационные вопросы, и выдаются информационные источники с материалами для 

подготовки команд-участниц. Также обсуждаются: порядок проведения, формат и 

регламент проведения игровых блоков для каждой параллели. По итогам встречи команды 

проводят подготовку к тому или иному блоку самостоятельно в своем образовательном 

учреждении. 

➢ Основной этап (ноябрь 2025 года - март 2026 года). 

Основной этап Модуля проводится для команд по возрастным категориям (параллелям 

классов) с ноября 2025 г. по март 2026 г. следующим образом:   

• 7 классы – Викторина «Юный правовед» для 7-х классов (ноябрь 2025 г.) 

• 8 классы – Викторина «Литературная гостиная» для 8-х классов (декабрь 2025 г.) 

• 9 классы – Викторина «Знаток права» для 9-х классов (февраль 2026 г.) 

• 10-11 классы – Викторина «Правонарушение на экране» для 10-11-х классов (март 

2026 г.) 

Каждое учреждение самостоятельно выбирает формат участия (допускается участие 

в одном или нескольких блоках). Заявку (см. Приложение 2) в бумажном виде (на 

официальном бланке ОУ, с подписью директора) команды-участницы передают 

организатору модуля «Человек и закон» в день проведения блока Модуля. 

1.1. Викторина «Юный правовед» для 7-х классов 

Данный блок включает в себя ряд заданий на знания правовых основ. Командам будут 

даны ребусы, в которых необходимо будет правильно расшифровать термины и понятия, 

связанные с правовыми аспектами. Одним из заданий викторины являются вопросы, 

касающиеся различных аспектов правоведения – от названий нормативно-правовых актов 

до определений, широко использующихся в правоведении. Также командам будет 

необходимо решить кроссворд на знание правовых основ. 

1.2. Викторина «Литературная гостиная» для 8-х классов 

В данном блоке команды определяют, какие правонарушения совершили герои сказок. 

Также предлагается задание, в котором участникам даются определенные сказки, и им 

самим необходимо найти примеры правонарушений, которые иллюстрирует та или иная 

сказка (список сказок представлен в Приложении №3) 

1.3.  Викторина «Знаток права» для 9-х классов 
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Данный блок включает в себя ряд заданий на знания правовых основ. Командам 

необходимо будет правильно разгадать загадки, в которых скрыты термины, связанные 

правовыми аспектами. Одним из заданий викторины являются вопросы, касающиеся 

праздничных дней, которые отмечаются в нашей стране. Также командам будет 

необходимо решить кроссворд на знание правовых основ. 

1.4.  Викторина «Правонарушение на экране» для 10-11-х классов 

В данном блоке команды определяют, какие правонарушения совершили герои 

Российского кинематографа. На экране демонстрируются фрагменты из кинокартин, а 

целью команд является назвать правонарушение, совершенное героем кино в 

представленном фрагменте (список фильмов представлен в Приложении № 4) 

➢ Завершающий этап (апрель - май 2026 года). 

Подведение итогов проведения Модуля «Человек и Закон».  

Результаты по итогам игр в каждой отдельной параллели объявляются только после 

проведения последней игры в блоке (1.1., 1.2, 1.3 и 1.4 Основного этапа). По итогам игр в 

параллелях формируется рейтинг всех команд-участниц, в котором отражается сумма 

баллов за игру.  

При оценке результативности участия команд учитывается правильность и скорость 

ответов. В ситуации одинакового количества набранных баллов, более высокое место в 

рейтинге присуждается команде, ответившей на вопрос быстрее команды-соперника. 

Награждение команд по итогам участия в модуле проходит по параллелям. 

Информация о дате и времени проведения итоговой встречи для участников конкретной 

параллели будет сообщена отдельно. 

На встречу приглашаются команды, принявшие участие в одном из блоков Основного 

этапа Модуля в сопровождении своего куратора или координатора. В случае если команда 

приняла участие в Подготовительном этапе Модуля, но решила не участвовать в 

Основном этапе Модуля, на подведение итогов команда не приходит. Командам 

вручаются призовые грамоты (за 1,2,3 места) и сертификаты участников. Координаторам 

и кураторам вручаются благодарности за подготовку участников. 

Общий результат школы-участницы определяется путем суммирования результатов, 

полученных командой каждой из параллели. 

 

 

Система начисления баллов за участие в Модуле. 

Результативность участия в Акции учитывается при подведении итогов районной 

программы «Воспитание» в соответствии с 3.2. (Районные соревнования, конкурсы с 

участием команд ОУ, коллективов ОУ: 

- при участии до 10 ОУ: 1-3 место – 2 балла; остальные результаты - 1 б.; 

- при участии 11 - 20 ОУ: 1-3 место – 3 балла; 4-6 м. – 2 б., остальные результаты - 1 б.; 

- при участии 21 - 30 ОУ: 1-3 место – 4 б.; 4-6 м. – 3 б.;7-10 м. – 2 б., ост. результаты - 1 б.; 

- при участии более 31 ОУ: 1-3 место – 5 б.; 4-6 м. – 4 б.; 7-10 м. – 3 б., 11-15 м. – 2 б., 

остальные результаты - 1 б) 

Дополнительно 1 балл начисляется за явку координаторов на установочную встречу.
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Приложение 1  

к положению о модуле «Человек и закон» 

(с элементами обучения основам правовой культуры) 

в рамках проекта «Урок правопорядка» 

в 2025-2026 учебном году 

 

 

Этапы реализации Модуля 

 

 

Этапы Модуля Блоки Модуля 
Время 

проведения 

Место 

проведения 

Подготовительный 

этап 

Сбор заявок от ОУ для участия в 

Модуле. 

Сентябрь 

2025 г. 

ЦППМСП 

и ОУ 

Фрунзенского 

района Санкт-

Петербурга 

Установочная встреча 

координаторов Модуля от школы. 

Октябрь 

2025 г. 

Основной этап 

Викторина «Юный правовед» 

для 7-х классов 

Ноябрь 

2025 г. 

Викторина «Литературная 

гостиная» для 8-х классов 

Декабрь 

2025 г. 

Викторина «Знаток права» 

для 9-х классов 

Февраль 

2026 г. 

Викторина «Правонарушение на 

экране» для 10-11-х классов 

Март 

2026 г. 

Завершающий этап 
Подведение итогов проведения 

Модуля «Человек и Закон». 

Апрель - 

май 

2026 г. 
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Приложение 2 

к положению о модуле «Человек и закон» 
(с элементами обучения основам правовой культуры) 

в рамках проекта «Урок правопорядка» 
в 2025-2026 учебном году 

 
ЗАЯВКА 

на участие в проекте «Человек и закон» 
в 2025-2026 учебном году 

 

 
Администрация___________________________________________________________ 

(полное название образовательного учреждения) 

 
_____________________________________________________________________________ 
 
приняла решение об участии в проекте «Человек и закон» в 2025-2026 учебном году. 

 
В проекте примут участие команды обучающихся 8 классов: 

 

Класс ФИО участников Дата рождения участников Название команды 

Пример 
7А 

Пример 
 Петров Пётр Петрович 

Пример 
10.10.2010 

Пример 
ПРАВОВЕДЫ 

  

  

  

  

  

 
Получено и хранится в образовательном учреждении (в соответствии с установленной в 

образовательном учреждении формой) согласие родителей/законных представителей на участие 

их детей в Проекте. В соответствии с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ 

«О персональных данных» получено согласие совершеннолетних (взрослых) участников Проекта, 

родителей/законных представителей обучающихся - участников Проекта на обработку 

персональных данных участников Проекта. 
 
ФИО Координатора проекта: ______________________________________________, 
Должность: _________________________________________, 
Контакты: телефон мобильный _________________________,  
телефон рабочий ___________________________, 

e-mail_____________________ 
 

Директор __________________________________     __________/________________ 
(наименование ОУ)                  подпись               

расшифровка  
М.П. 

_________________ (дата)
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Приложение 3 

к положению о модуле «Человек и закон» 

(с элементами обучения основам правовой культуры) 

в рамках проекта «Урок правопорядка» 

в 2025-2026 учебном году 

 

СПИСОК СКАЗОК 

Для викторины «Литературная гостиная» для 8-х классов 

 
№ 

п/п 
Название сказки Автор 

1 Колобок Русская народная сказка 
2 Теремок Русская народная сказка 
3 Гуси-лебеди Русская народная сказка 
4 Сивка-бурка Русская народная сказка 
5 Летучий корабль Русская народная сказка 
6 Илья Муромец и соловей разбойник Русская народная сказка 
7 Добрыня Никитич и Змей Горыныч Русская народная сказка 
8 Алёша Попович и Тугарин Змей Русская народная сказка 
9 Садко Русская народная сказка 

10 Заюшкина избушка Русская народная сказка 
11 Царевна-лягушка Русская народная сказка 
12 Царевна-змея Русская народная сказка 
13 Морозко Русская народная сказка 
14   Три медведя Русская народная сказка 
15 Маша и Медведь Русская народная сказка 
16 Волк и семеро козлят Русская народная сказка 
17 Ольховая чурка Карельская сказка 
18 Сын-медведь Карельская сказка 
19 Волшебник изумрудного города А.М. Волков 

20 
Приключения Незнайки 

и его друзей 
Н.Н. Носов 

21 Денискины рассказы В.Ю. Драгунский 
22 Сказка о рыбаке и рыбке А.С. Пушкин 

23 
Сказка о царе Салтане, о сыне его славном и 

могучем богатыре князе Гвидоне Салтановиче и о 

прекрасной царевне Лебеди 
А.С. Пушкин 

24 Сказка о мёртвой царевне и о семи богатырях А.С. Пушкин 
25 Аленький цветочек С.Т. Аксаков 
26 Три поросёнка С.В. Михалков 
27 Пластмассовый дедушка Э.Н. Успенский 
28 Иван-царевич и серый волк В.А. Жуковский 
29 Тараканище К.И. Чуковский 
30 Муха-Цокотуха К.И. Чуковский 
31 Краденое солнце К.И. Чуковский 
32 Приключения Буратино или Золотой ключик А.Н. Толстой 
33 Конёк-Горбунок П.П. Ершов 
34 Белоснежка и семь гномов Братья Гримм 
35 Рапунцель Братья Гримм 
36 Кот в сапогах Шарль Перро 
37 Золушка Шарль Перро 
38 Красная шапочка Шарль Перро 
39 Дюймовочка Ганс Христиан Андерсон 
40 Чиполино Джанни Родари 
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Приложение 4 

к положению о модуле «Человек и закон» 

(с элементами обучения основам правовой культуры) 

в рамках проекта «Урок правопорядка» 

в 2025-2026 учебном году 

 

СПИСОК КИНОФИЛЬМОВ 

Для викторины «Правонарушение на экране» для 10-11-х классов 

 

№ 

п/п 
Название фильма Режиссер 

1 Бриллиантовая рука Леонид Гайдай 

2 Кавказская пленница Леонид Гайдай 

3 
 Операция Ы и другие приключения 

Шурика 
Леонид Гайдай 

4 Иван Васильевич меняет профессию Леонид Гайдай 

5 Берегись автомобиля Эльдар Рязанов 

6 Дорогая Елена Сергеевна Эльдар Рязанов 

7 Ирония судьбы, или с легким паром! Эльдар Рязанов 

8 Собачье сердце Владимир Бортко 

9 Белое солнце пустыни Владимир Мотыль 

10 Бесприданница Яков Протазанов 

11 Иван грозный Сергей Эйзенштейн 

12 Морозко Александр Роу 

13 Обыкновенный фашизм Михаил Ромм 

14 Джентльмены удачи Александр Серый 

15 Каникулы строгого режима Игорь Зайцев 

16 Майор Гром: Чумной доктор (12+) Олег Трофим 

17 Майор Гром: Игра (16+) Олег Трофим 

18 Кухня в Париже (12+) Дмитрий Дьяченко 

19 Кухня. Последняя битва (12+) Антон Федотов 

20 Чук и Гек Иван Лукинский 

21 Я шагаю по Москве Георгий Данелия 

22 Серебряные коньки Михаил Локшин 

23 Мастер и Маргарита Михаил Локшин 

24 Экипаж  (16+) Николай Лебедев 

25 Чучело Ролан Быков 

26 Приключения Электроника Константин Бромберг 

27 Гостья из будущего Павел Арсенов 

28 
Добро пожаловать или 

Посторонним вход воспрещен 
Элем Климов 

29 Пацаны Динара Асанова 

30 Королевство кривых зеркал Александр Роу 

31 Кортик (6+) Николай Калинин 

32 Бронзовая птица (0+) Николай Калинин 

33 Последнее лето детства (12+) Валерий Рубинчик 

34 Стиляги Валерий Тодоровский 
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МОДУЛЬ «ШКОЛЬНАЯ СЛУЖБА МЕДИАЦИИ» 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о районном этапе городского конкурса 

«Турнир команд медиаторов-ровесников» 

(на 2025/2026 учебный год) 

 

Общие положения 

Районный Турнир команд медиаторов-ровесников (далее - Турнир) проводится в 

рамках районного проекта «Урок правопорядка» программы по развитию воспитания и 

дополнительного образования во Фрунзенском районе «Воспитание» в соответствии с 

Положением об открытом городском конкурсе «Турнир команд медиаторов-ровесников». 

Настоящее Положение определяет цель, задачи, порядок организации и проведения 

Турнира, а также требования, предъявляемые к участникам Турнира. 

Организаторы: 

Организацию и непосредственное проведение Турнира осуществляет 

Государственное бюджетное учреждение центр психолого-педагогической, медицинской 

и социальной помощи Фрунзенского района Санкт-Петербурга (далее - ГБУ ЦППМСП 

Фрунзенского района) 

Цель турнира: 

- Развитие у учащихся ОУ практических навыков управления конфликтами, и 

проведения переговоров на позициях сотрудничества, 

Задачи Турнира: 

- обучение детей основам интерактивных методов в образовании (деловая игра, 

кейс-технологии,); 

- овладение навыками успешной социализации в обществе (через совместное 

принятие решений, через умение договариваться с другими и добиваться своего с 

применением переговорного процесса и медиации). 

- развитие коммуникативной культуры и навыков коммуникабельности; 

- формирование навыка переговорного процесса. 

Участники Турнира: 

К участию в Турнире приглашаются обучающиеся 7-11 классов 

общеобразовательных учреждений Фрунзенского района Санкт-Петербурга. 

Сроки проведения Турнира: 

Районный этап городского конкурса «Турнир команд медиаторов-ровесников» 

поводится в течение 2025-2026 учебного года в соответствии с планом реализации 

районной программы «Воспитание».  

Заявки на участие принимаются в течении учебного года с октября по март 

включительно. Начиная с апреля проводят городские соревнования для команд, занявших 

1 место в районных соревнованиях. 

Место проведения будет согласовываться по мере набора играющих команд из ОУ. 

Краткое описание Турнира: 

На районных этапах конкурса команды - участники соревнований демонстрируют 

теоретическую подготовленность и практические навыки по темам: 

- «Эффективная коммуникация», 

- «Основы конфликтологии», 

- «Медиативный подход к решению школьных конфликтов», 

- «Основы переговорного процесса и медиация». 

Программа «Турнира команд медиаторов–ровесников»: 

- Приветствие участников турнира  

- Домашнее задание «Герб» - информация о названии команды и представление 

творческого номера в стиле рекламного ролика. (может быть, как презентация, по 

которой выступают дети, так и театральный номер). 
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Задача: представить рекламу медиации для ровесников, показать 

возможности этой технологии., а также как и зачем учащиеся пришли в эту службу. 

Время – до 3-х минут.  

Критерии оценки: раскрытие темы, оригинальность подачи и культура 

исполнения. 

Максимальное количество баллов за выполнение задания - 6 баллов.  

- Брейн – ринг - командам предлагаются вопросы, ответы на которые нужно 

представить в письменном виде (ответы на тест) и в устно. Для устного ответа 

каждой команде предлагается по 2 вопроса разной степени сложности. На 

подготовку к ответу командам дается по 2 минуте на вопрос, потом они отвечают 

на поставленный вопрос. В случае если команда, получившая вопрос, затрудняется 

с ответом, или дает не полный ответ, то другие команды могут внести дополнения 

и исправления (очередность определяется по поднятой руке), и получить 

дополнительные баллы.  

Критерии оценки: полные и развернутые ответы на вопросы на 2 и 4 балла, 

за дополнение к ответу другой команды до 4 баллов. 

Максимальное количество баллов - 10 баллов.  

- Переговорная игра - представитель каждой команды принимает участие в туре 

переговоров (согласно сценарию деловой игры). Всего проводится от 4 до 6 туров 

переговоров (в зависимости от количества участвующих команд). Цель команды - 

пройти туры переговоров со всеми персонажами и выполнить задание, указанное в 

сценарии. Продолжительность одного тура переговоров - 4 минуты.  

Критерии оценки: соблюдение норм и принципов коммуникации, 

правильное ведение переговоров (стратегии поведения в переговорах, соблюдение 

принципов медиации 

Максимальное количество баллов - 14 баллов. 

Жюри Турнира 

К работе в жюри приглашаются представители общеобразовательных учреждений, 

ответственные за школьную службу медиации. 

Состав жюри определяется руководителем районного методического объединения 

(далее - РМО) ответственных за школьную службу медиации 

Подведение итогов и награждение победителей 

Победители Турнира определяются путем подсчета баллов за весь турнир. 

Победителем Турнира становится команда, набравшая наибольшее количество баллов. 

Победителям вручаются грамоты, остальным участникам – дипломы участников. 

Победившая команда отправляется для участия в городском конкурсе «Турнир 

команд медиаторов-ровесников».  

Дополнительная информация 

В итоговой таблице проекта «Урок правопорядка» районной программы «Воспитание» 

баллы за участие в Турнире начисляются следующим образом:  

1 балл начисляется за участие команды в турнире команд медиаторов ровесников, так же 

дополнительный балл дается ОУ, от которых участвует больше 1 команды. 

2 балла начисляется, если участники, заняли 2 или 3 место в районном соревновании  

3 балла начисляется, если команда заняла первое место в районном соревновании 

 

Координатор Турнира: 

Старшинова Ольга Сергеевна, педагог-психолог, руководитель РМО ответственных за 

школьную службу медиации в ОУ, ГБУ ЦППМСП. (Тел.: +7(921)-978-73-26; e-mail: 

olgastarshinova92@mail)
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Приложение 1 

к положению о районном этапе городского конкурса 

«Турнир команд медиаторов-ровесников» 

в рамках проекта «Урок правопорядка» 

в 2025-2026 учебном году 

   

ЗАЯВКА 

на участие в районном этапе городского конкурса 

 «Турнир команд медиаторов-ровесников» 

в 2025-2026 учебном году 

 

 

Администрация___________________________________________________________ 
(полное название образовательного учреждения) 

 

_____________________________________________________________________________ 

 

приняла решение об участии в районном этапе городского конкурса «Турнир команд 

медиаторов-ровесников» в 2025-2026 учебном году. 

 

В конкурсе примет участие команда обучающихся 7-11 классов: 

Список участников команды 
Название 

команды 

№ 

п/п 
Класс ФИО (полностью) Дата рождения 

 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

 

Получено и хранится в образовательном учреждении (в соответствии с 

установленной в образовательном учреждении формой) согласие родителей/законных 

представителей на участие их детей в Проекте. В соответствии с положениями 

Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» получено 

согласие совершеннолетних (взрослых) участников Проекта, родителей/законных 

представителей обучающихся - участников Проекта на обработку персональных данных 

участников Проекта. 

 

ФИО Координатора: ______________________________________________, 

Должность: _________________________________________, 

Контакты: телефон мобильный _________________________,  

телефон рабочий ___________________________, 

e-mail_____________________ 

 

Директор __________________________________     __________/________________ 
(наименование ОУ)                  подпись               расшифровка  

М.П. 

_________________ (дата) 
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ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе «Эмблема Школьной Службы Медиации» 

(на 2025/2026 учебный год) 

 

Районный конкурс «Эмблема Школьной Службы Медиации» (далее - Конкурс) 

проходит в рамках городского месячника медиации в соответствии с запросом 

общеобразовательных учреждений Фрунзенского района. 

 

Организаторы Конкурса:  

Организацию и проведение Конкурса осуществляет Государственное бюджетное 

учреждение центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

Фрунзенского района Санкт-Петербурга (далее - ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района) 

при содействии общеобразовательных учреждений Фрунзенского района 

Цель конкурса 

Поддержка инициативы коллективов школ по вопросу развития Школьной Службы 

Медиации в образовательных организациях. 

Задачи: 

- Выявление способных и одаренных обучающихся, их поддержка и поощрение; 

- Развитие интереса учащихся к Школьной Службе Медиации в ОУ; 

- Вовлечение учащихся в Школьную Службу Медиации; 

- Поддержка медиаторов-ровесников, специалистов службы медиации в 

образовательных учреждениях Санкт-Петербурга. 

Участники Конкурса: 

К участию в конкурсе приглашаются обучающиеся 1-11 классов Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга. 

Конкурс проводится в двух возрастных группах: 1-4 классы, 5-11 классы 

Сроки и место проведения Конкурса: 

Конкурс «Эмблема школьной службы медиации» проводится с 1 марта по 30 

апреля 2025-2026 учебного года в соответствии с планом реализации районной 

программы «Воспитание». 

Сроки подачи заявок. 

В обеих возрастных группах и для всех номинаций - заявки на бумажном носителе, 

заверенные подписью и печатью руководителя учреждения (форма заявки – см. 

Приложение), подаются 03.04.2026 на заседании Районного методического объединения 

(далее - РМО) ответственных за школьную службу медиации руководителю РМО. 

Сроки приема конкурсных работ. 

Вне зависимости от возрастной группы и номинации конкурсные работы 

принимаются не позднее 3 апреля 2026 года 

Оценка конкурсных работ: с 06.04.2026 по 24.04.2026 

Подведение итогов конкурса: 08.05.2026. 

Место проведения Конкурса: ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

Краткое описание Конкурса: 

Во время городского месячника медиации, для привлечения детей к проблемам, 

связанным с конфликтами в классных коллективах, запускается конкурс, который 

помогает переосмыслить конфликты как составляющую часть жизни и посмотреть на них 

под другим углом. 

Конкурс проводится по следующим Номинациям: 

1-4 классы: 

- рисунок «Эмблема школьной службы медиации 

- видео реклама «Эмблема школьной службы медиации» 

5-11 классы: 

- рисунок «Эмблема школьной службы медиации» 
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- фотошоп-работа «Эмблема школьной службы медиации» 

- ВК-видео «Эмблема школьной службы медиации» 

 Открытое голосование (проходит в официальной группе ШСМ 

https://vk.com/shsmfrunzensky): 

− рисунок «Эмблема школьной службы медиации 

− видео реклама «Эмблема школьной службы медиации» 

 

Критерии оценки конкурсных работ: 

Критерии оценки рисунков являются: 

1. соответствие содержания работы заявленной тематике; 

2. художественное мастерство (техника и качество исполнения работы); 

3. оригинальность замысла; 

4. полнота и образность раскрытия темы; 

5. глубина содержания и уровень раскрытия темы; 

6. творческая индивидуальность; 

7. оригинальность идеи, новаторство, творческий подход. 

Максимум можно набрать 20 баллов. 

Критериями оценки видеороликов являются: 

- конкурсные видеоролики предоставляются в электронном виде; 

- максимальная продолжительность видеороликов: для видео рекламы – не более 5 

минут, для ВК-ролика не более 1,5 минут; 

-  участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип); 

- видеоролики должны соответствовать тематике конкурса, то есть содержать 

информацию об работе Школьной Службы Медиации в ОУ; 

Максимум можно набрать 20 баллов. 

Примеры работ прошлых лет можно посмотреть в официальной группе Школьной 

службы медиации Фрунзенского района: https://vk.com/shsmfrunzensky  

Жюри Конкурса 

К работе в жюри приглашаются представители общеобразовательных учреждений, 

ответственные за школьную службу медиации. 

Состав жюри определяется руководителем РМО ответственных за школьную 

службу медиации 

Жюри определяет победителей конкурса по номинациям на основе просмотра 

работ, представленных участниками и выставления баллов в соответствии с критериями. 

 

Дополнительная информация 

В итоговой таблице проекта «Урок правопорядка» районной программы «Воспитание» 

баллы за участие начисляются следующим образом:  

1 балл начисляется за участие, 

2 балла начисляется, если участники, заняли 2 или 3 место в районном соревновании  

3 балла начисляется, если команда заняла первое место в районном соревновании 

 

Координатор Конкурса: 

Старшинова Ольга Сергеевна, педагог-психолог, руководитель РМО ответственных за 

школьную службу медиации в ОУ, ГБУ ЦППМСП. (Тел.: +7(921)-978-73-26 

Email: olgastarshinova92@mail)

https://vk.com/shsmfrunzensky
https://vk.com/shsmfrunzensky


37 

 

Приложение2 

к положению о конкурсе 

«Эмблема школьной службы медиации» 

в рамках проекта «Урок правопорядка» 

в 2025-2026 учебном году 

   

 

ЗАЯВКА 

на участие в конкурсе «Эмблема школьной службы медиации» 

в 2025-2026 учебном году 

 

 

Администрация___________________________________________________________ 
(полное название образовательного учреждения) 

 

_____________________________________________________________________________ 

 

приняла решение об участии в районном этапе конкурса «Эмблема школьной службе 

медиации» в 2025-2026 учебном году. 

 

В конкурсе примет участие команда обучающихся 1-11 классов: 

Список участников команды 

Номинация 
№ 

п/п 
Класс ФИО (полностью) 

Дата 

рождения 

Название 

команды 

1 

2 А Иванов Иван Иванович 01.01.2001 - 1-4 классы 

фотошоп 

работа 

1 
5Б Степанов Степа 

Степанович 

02.02.2002 

Примирение 

5-11 классы 

 

видеореклама 2 5А Иванов Иван Иванович 01.01.2001 

     

     

     

  

Получено и хранится в образовательном учреждении (в соответствии с 

установленной в образовательном учреждении формой) согласие родителей/законных 

представителей на участие их детей в Проекте. В соответствии с положениями 

Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» получено 

согласие совершеннолетних (взрослых) участников Проекта, родителей/законных 

представителей обучающихся - участников Проекта на обработку персональных данных 

участников Проекта. 

ФИО Координатора конкурса: ______________________________________________, 

Должность: _________________________________________, 

Контакты: телефон мобильный _________________________,  

телефон рабочий ___________________________, 

e-mail_____________________ 

 

Директор __________________________________     __________/________________ 
(наименование ОУ)                  подпись               расшифровка  

М.П. 
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_________________ (дата)
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ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе «Плакаты «Школа без конфликтов» 

(на 2025/2026 учебный год) 

 

Организаторы конкурса:  

- ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района Санкт-Петербурга при содействии и запросу 

образовательных учреждений Фрунзенского района. 

 

Цель конкурса: поддержка инициативы коллективов школ по развитию Школьной 

Службы Медиации в образовательные организации Санкт-Петербурга. 

Задачи: 

- Выявление способных и одаренных обучающихся, их поддержка и поощрение; 

- Развитие интереса учащихся к Школьной Службе Медиации в ОУ; 

- Вовлечение учащихся в Школьную Службу Медиации; 

- Поддержка медиаторов-ровесников, специалистов службы медиации в 

образовательных учреждениях Санкт-Петербурга; 

- формирование интереса учащихся к Школьной Службе Медиации в ОУ. 

Участники конкурса: 

К участию в конкурсе приглашаются обучающиеся 2-11 классов Фрунзенского 

района Санкт-Петербурга. 

В конкурсе участвуют 2 возрастные группы: 2-4 класс и 5-11 класс 

 

Сроки реализации конкурса: 

Конкурс плакатов «Школа без конфликтов» проводится с 1 марта по 30 апреля 

2025-2026 учебного года в соответствии с планом реализации районной программы 

«Воспитание». 

Сроки подачи заявок. 

В обеих возрастных группах заявки на бумажном носителе, заверенные подписью и 

печатью руководителя учреждения (форма заявки – см. Приложение), подаются 

03.04.2026 на заседании Районного методического объединения (далее - РМО) 

ответственных за школьную службу медиации руководителю РМО. 

Сроки приема конкурсных работ. 

Вне зависимости от возрастной группы и номинации конкурсные работы 

принимаются не позднее 3 апреля 2026 года 

Оценка конкурсных работ: с 06.04.2026 г. по 24.04.2026 г. 

Подведение итогов конкурса: 08.05.2026 г. 

Место проведения Конкурса: ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района Санкт-Петербурга 

 

Краткое описание конкурса: 

Во время ежегодного городского месячника медиации, для привлечения детей к 

проблемам, связанным с конфликтами в классных коллективах, запускается конкурс, 

который помогает переосмыслить конфликты как составляющую часть жизни и 

посмотреть на них под другим углом. 

Участникам предлагается представить на конкурс плакат на тему «Школа без 

конфликтов» 

Критерии оценки работ: 

- соответствие содержания работы заявленной тематике; 

- оригинальность замысла; 

- полнота и образность раскрытия темы; 

- оригинальность идеи, новаторство, творческий подход; 

- художественный уровень работы; 

Максимум можно набрать 15 баллов. 
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Жюри Конкурса 

К работе в жюри приглашаются представители общеобразовательных учреждений, 

ответственные за школьную службу медиации. 

Состав жюри определяется руководителем РМО ответственных за школьную 

службу медиации. 

Жюри определяет победителей конкурса на основе просмотра работ и выставления 

баллов в соответствии с критериями. 

Дополнительная информация 

В итоговой таблице проекта «Урок правопорядка» районной программы «Воспитание» 

баллы за участие начисляются следующим образом:  

1 балл начисляется за участие, 

2 балла начисляется, если участники, заняли 2 или 3 место в районном соревновании  

3 балла начисляется, если команда заняла первое место в районном соревновании 

 

Координатор конкурса: 

Старшинова Ольга Сергеевна, педагог-психолог, руководитель РМО ответственных за 

школьную службу медиации в ОУ, ГБУ ЦППМСП. (Тел.: +7(921)-978-73-26 

Email: olgastarshinova92@mail) 
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Приложение 

к положению о конкурсе плакатов 

«Школа без конфликтов» 

в рамках проекта «Урок правопорядка» 

в 2025-2026 учебном году  

 

ЗАЯВКА 

на участие в конкурсе плакатов «Школа без конфликтов» 

в 2025-2026 учебном году 

 

 

Администрация___________________________________________________________ 
(полное название образовательного учреждения) 

_____________________________________________________________________________ 

приняла решение об участии в районном этапе конкурса плакатов «Школа без 

конфликтов» в 2025-2026 учебном году. 

 

В конкурсе примет участие команда обучающихся 1-11 классов: 

Список участников команды 

Номинация 
№ 

п/п 
Класс ФИО (полностью) 

Дата 

рождения 
Название команды 

1 2 А Иванов Иван Иванович 01.01.2001 - 1-4 классы 

1 
5Б Степанов Степа 

Степанович 

02.02.2002 

Примирение 

5-11 классы 

2 5А Иванов Иван Иванович 01.01.2001 

     

     

     

 

Получено и хранится в образовательном учреждении (в соответствии с 

установленной в образовательном учреждении формой) согласие родителей/законных 

представителей на участие их детей в Проекте. В соответствии с положениями 

Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» получено 

согласие совершеннолетних (взрослых) участников Проекта, родителей/законных 

представителей обучающихся - участников Проекта на обработку персональных данных 

участников Проекта. 

 

ФИО Координатора: ______________________________________________, 

Должность: _________________________________________, 

Контакты: телефон мобильный _________________________,  

телефон рабочий ___________________________, 

e-mail_____________________ 

 

 

Директор __________________________________     __________/________________ 
(наименование ОУ)                  подпись               расшифровка  

М.П. 

_________________ (дата) 
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Кулик Е.В., заместитель директора по направлению деятельности отдела по профилактике 

правонарушений и зависимого поведения, социальный педагог ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района; 

Старшинова О.С., педагог-психолог ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района; 

Филатова М.В., педагог-психолог ГБУ ЦППМСП Фрунзенского района; 


