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1. Общие положения1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведениярайонного этапа Всероссийского конкурса «Воспитатели России» (далее - Конкурс),требования к участникам и конкурсным заявкам Конкурса, порядок их представления,сроки проведения Конкурса.1.2. Конкурс проводится при поддержке отдела образования администрацииФрунзенского района Санкт-Петербурга государственным бюджетным учреждениемдополнительного профессионального педагогического образования Центр повышенияквалификации специалистов «Информационно-методический центр» Фрунзенского районаСанкт-Петербурга (далее – ИМЦ).1.3. Официальная информация о проведении Конкурса размещается на официальномсайте ИМЦ в разделе «Профессиональные конкурсы» https://edu-frn.spb.ru/comp/
2. Цели и задачи конкурса2.1. Целями Конкурса являются:выявление и поддержка положительного опыта в работе руководителей ипедагогических работников государственных образовательных организацийФрунзенского района Санкт-Петербурга, реализующих образовательные программыдошкольного образования (далее - образовательные организации);определение успешно работающих руководителей и педагогических работниковобразовательных организаций;совершенствование работы руководителей и педагогических работниковобразовательных организаций.2.2. Задачами Конкурса являются:обобщение опыта руководителей и педагогических работников образовательныхорганизаций по организации работы по реализации программ дошкольного образования;выявление наиболее перспективных моделей работы по организации работы сдетьми дошкольного возраста, методик и технологий обучения и воспитания, построенияобразовательной среды;публичное признание вклада руководителя, педагогического работникаобразовательной организации в развитие системы дошкольного образования воФрунзенском районе Санкт-Петербурга;выявление творчески работающих руководителей, педагогических работниковобразовательных организаций с детьми дошкольного возраста во Фрунзенском районеСанкт-Петербурга.
3. Порядок проведения конкурса3.1. Участниками Конкурса являются руководители и педагогические работникиобразовательных организаций Фрунзенского района Санкт-Петербурга, реализующихобразовательные программы дошкольного образования (основные общеобразовательныепрограммы, программы дополнительного образования) (далее - образовательныеорганизации), представившие заявку в соответствии с настоящим Положением.3.2. Конкурс проводится в один этап по следующим номинациям:3.2.1. Основные номинации:«Успешный воспитатель» - номинация направлена на выявление лучшихобразовательных (обучающих, воспитательных, развивающих) методик и практик, которыеуспешно реализуют педагоги в образовательных организаций;«Молодые профессионалы» - номинация направлена на выявление лучшихобразовательных (обучающих, воспитательных, развивающих) методик и практик, которыеуспешно реализуют молодые (до 35 лет, педагогический стаж работы не более 5 лет)педагоги в образовательных организаций;«Верность профессии» - номинация направлена на выявление лучшихобразовательных (обучающих, воспитательных, развивающих) методик и технологий,которые успешно реализуют педагогические работники (воспитатели) (педагогическийстаж работы не менее 15 лет, возраст от 35 лет);«Лучший профессионал образовательной организации» - номинация направленана выявление лучших образовательных (обучающих, воспитательных, развивающих)
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методик и практик, которые успешно реализуют педагоги-специалисты (музыкальныйруководитель, инструктор по физической культуре, учитель-логопед, учитель-дефектолог,педагог-психолог и другие) в образовательных организациях;«Лучшая практика реализации инклюзивного дошкольного образования» -номинация направлена на выявление наиболее эффективных практик и подходов пореализации инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья, синвалидностью в образовательных организациях. Необходимо предоставить разработкузанятия, сценария мероприятия, описание системы работы, направленной на включениедетей с ограниченными возможностями здоровья, с инвалидностью в общийобразовательный процесс;«Лучшая практика по укреплению здоровья и повышению благополучия детейдошкольного возраста» - номинация направлена на выявление передовыхздоровьесберегающих практик, реализуемых в образовательных организациях.Необходимо предоставить разработку оздоровительного занятия, сценария мероприятия,технологии, способствующих укреплению физического и эмоционально-психическогоздоровья детей;«Успешный руководитель» - номинация направлена на выявление эффективныхменеджеров, талантливых руководителей и результативных управленцев образовательныхорганизаций (руководители I и II уровней).«Наставник – это призвание» - номинация направлена на развитие и поддержкуинститута наставничества как приоритетного направления обновления дошкольногообразования. Номинация призвана выявить и отметить педагогов-наставников, чейпрофессиональный опыт, мастерство и авторитет способствует профессиональному ростуколлег, повышению педагогических компетенций родителей;«Лучшая просветительская деятельность для семей воспитанников повопросам здоровьесбережения; - номинация направлена на выявление наиболееэффективных практик просветительской деятельности, организуемой образовательнойорганизацией для семей воспитанников по вопросам здорового образа жизни (режима дня,профилактики заболеваний, формирования полезных привычек, двигательной активности идр.) «Лучшая практика по раскрытию потенциала и раскрытию талантов ребёнка вдетском саду» - номинация направлена на выявление успешных практик раскрытия,развития и поддержки способностей и талантов детей дошкольного возраста в различныхобластях (творческой, интеллектуальной, спортивной и др.). Необходимо представитьразработку сценариев занятий, иных мероприятий, программу дополнительногообразования, направленных на выявление и развитие творческих, интеллектуальных,спортивных и иных способностей детей;«Лучшая практика взаимодействия детского сада и семьи по вопросампатриотического воспитания детей» – номинация направлена на выявление эффективныхпрактик и подходов к организации совместной деятельности образовательной организациии семей воспитанников по вопросам патриотического воспитания. Необходимопредоставить разработку занятий, тематических мероприятий, сценариев или системуработы по организации совместной деятельности образовательной организации и семейвоспитанников, направленной на формирование у детей патриотических ценностей.3.3. Для участия в конкурсе образовательной организации необходимо представить вОрганизационный комитет в электронном виде на адрес ev.imc@yandex.ru до 10 марта2026 годаскан заявления-анкеты на участие в Конкурсе (приложение № 1 к Положению,документ, заверенный подписью руководителя образовательной организации и печатьюобразовательной организации в формате pdf);согласие участника Конкурса на обработку персональных данных (приложение№ 2 к положению, в виде сканированного документа в формате PDF).3.4. Прием конкурсных заявок, оформленных с соблюдением техническихтребований, осуществляется до 07 апреля 2026 года в электронном виде на адресev.imc@yandex.ru3.5. Конкурсные заявки, поданные после даты, указанной в пункте 3.4. настоящегоПоложения, не рассматриваются и к участию в Конкурсе не допускаются.
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3.6. Оценка конкурсных заявок членами районного Экспертного советаосуществляется до 21 апреля 2026 года.3.7. К рассмотрению и оценке в Конкурсе допускаются поданные в срок заявки,содержание которых соответствует утвержденным номинациям Конкурса согласнонастоящему Положению.3.8. Участник конкурса во время участия в конкурсных мероприятиях не можетиспользовать конкурсные материалы прошлых лет.3.9. Все материалы, направленные на Конкурс, обратно не возвращаются и нерецензируются.
4. Требования к содержанию и оформлению конкурсных заявок4.1. Общие требования к конкурсным заявкам:соответствие целям и задачам Конкурса;наличие инновационных подходов к организации процесса образования ивоспитания и результатов педагогического процесса, которые существенно отличаются оттрадиционной массовой практики в организации процесса образования.4.2. Состав и содержание конкурсной заявки в каждой номинации Конкурса, должнысоответствовать требованиям к составу и содержанию конкурсной заявки согласноприложению №1 к настоящему Положению.4.3. Видеоработы, входящие в состав конкурсной заявки должны соответствоватьтехническим требованиям к содержанию и оформлению конкурсных заявок согласноприложению № 3 к настоящему Положению.
5. Порядок работы организационного комитета конкурса5.1. Организационный комитет осуществляет организационно-техническоеобеспечение подготовки и проведения Конкурса, формирует состав экспертного совета,утверждает решения Экспертного совета.5.2. Утверждает победителей и призеров Конкурса в каждой номинации из числафиналистов, набравших наибольшее количество баллов.5.3. Организационный комитет направляет на региональный этап Конкурса поодному участнику в каждой номинации, ставшему победителем в соответствующейноминации.5.4. В состав Организационного комитета входят представители образовательныхорганизаций, общественных объединений, научного сообщества Санкт-Петербурга.5.5. Решение Организационного комитета оформляется протоколом, которыйподписывается председателем (заместителем председателя) Организационного комитета.
6. Порядок работы экспертного совета6.1. Экспертный совет осуществляет проведение экспертизы, оценку поступившихконкурсных заявок.6.2. В состав Экспертного совета входят представители образовательныхорганизаций, общественных объединений, научного сообщества Санкт-Петербурга и иныеспециалисты.6.3. Экспертный совет состоит из председателя Экспертного совета, заместителяпредседателя Экспертного совета, ответственного секретаря Экспертного совета, членовЭкспертного совета.6.4. Председатель Экспертного совета:руководит деятельностью Экспертного совета (в период отсутствия председателяЭкспертного совета деятельностью Экспертного совета руководит заместительпредседателя Экспертного совета);распределяет обязанности между членами Экспертного совета;проводит заседания Экспертного совета;утверждает состав групп из числа членов Экспертного совета для проведения оценкиконкурсных заявок;осуществляет контроль за своевременным исполнением принятых Экспертнымсоветом решений.6.5. Ответственный секретарь Экспертного совета:
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формирует повестку дня заседания Экспертного совета, доводит ее до сведениячленов Экспертного совета;ведет протокол заседаний Экспертного совета;формирует группы из состава членов Экспертного совета для проведения оценкиконкурсных заявок;осуществляет рассылку конкурсных заявок членам Экспертного совета.6.6. Члены Экспертного совета обязаны:участвовать в подведении итогов Конкурса и заседаниях Экспертного совета;соблюдать настоящее Положение;при принятии решений Экспертным советом голосовать индивидуально и открыто;вносить предложения по совершенствованию организации и содержания Конкурса.6.7. Для оценки конкурсных заявок для каждой номинации Конкурса используютсякритерии оценки, указанные в формах оценки конкурсных заявок согласно приложению№5 к настоящему Положению. Использование Экспертным советом иных критериевоценки конкурсных заявок не допускается.6.8. При экспертной оценке и вынесении решения конкурсной комиссии не имеютправа голоса председатель, любой из членов конкурсной комиссии в том случае, если ониработают в том же учреждении, что и конкурсант.
7. Подведение итогов конкурса7.1. По результатам Конкурса по форме оценки конкурсных заявок согласноприложению №5 к настоящему Положению определяются победители в каждойноминации, 2 лауреата и дипломанты в каждой номинации Конкурса путём установлениясреднего балла по результатам оценки конкурсной заявки членам Экспертного совета.7.2. В каждой номинации участник Конкурса, набравший наибольшее количествобаллов, признаётся победителем Конкурса и занимает I место.Два лауреата в каждой номинации Конкурса определяются в порядке уменьшенияколичества баллов и занимают II и III места соответственно.Участники, не ставшие победителями Конкурса, признаются дипломантамиКонкурса.7.3. Победители, лауреаты и дипломанты награждаются дипломами.7.4. Организационный комитет Конкурса оставляют за собой право врученияспециальных дипломов.
8. Заключительные положения8.1. Участник Конкурса при подаче конкурсной заявки подтверждает свое согласиена обработку своих персональных данных.8.2. Участник конкурса несет ответственность за содержание конкурсной заявки изаявленного контента в ней, в том числе берет на себя полную ответственность заполучение согласия (разрешения) от родителей (законных представителей)несовершеннолетних детей в случае использования их изображения (видео, фото) вконкурсной заявке и дает согласие на ее обнародование, публикацию на официальныхсайтах vospitateli.org, vospitateli.com. vospitateli.pro, vospitateli.net, vospitateli.su, наплатформе «Электронный портфель воспитателя» и странице Вконтакте «ВоспитателиРоссии».
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Приложение №1к Положению о районном этапеПетербургского конкурса«Воспитатели России»в 2025/2026 учебном годуЗаявкана участие в районном этапеВсероссийского конкурса «Воспитатели России» в 2025-2026 учебном годуНоминация Конкурса «____________________________________________________»наименованиеИнформация об участнике Конкурса:
Фамилия, имя, отчество________________________________________________________________________________________________________________________________________Должность____________________________________________________________________Дата рождения ________________________________________________________________Номера контактных телефонов (мобильный телефон)_______________________________________________________________________________Адрес электронной почты________________________________________________________Образование, ученая степень, ученое звание (уровень, учебноезаведение)____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________(наименование учебного заведения, факультет, год окончания)Профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности)_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Наличие наград, званий (если имеются)_____________________________________________Полное наименование образовательной организации в соответствии с уставом________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________(полное название образовательного учреждения по уставу)

Заведующий ГБДОУ _____________________________/________________________
Печать ГБДОУ « __» _________________20___г.



Приложение №2к Положению о районном этапеВсероссийского конкурса«Воспитатели России»в 2025/2026 учебном году
СОГЛАСИЕучастника районного этапаВсероссийского конкурса «Воспитатели России» в 2025-2026 учебном годуна обработку персональных данных(обработку и публикацию персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»)

«___» _________20___ г.Я, ________________________________________________________________________________,(фамилия, имя, отчество полностью)в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006№ 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие оператору конкурса педагогических достиженийФрунзенского района Санкт-Петербурга (далее – Конкурс) – Государственному бюджетномуучреждению дополнительного педагогического профессионального образования центру повышенияквалификации специалистов «Информационно-методический центр» Фрунзенского районаСанкт-Петербурга (далее – Оператор), на обработку моих персональных данных без использованиясредств автоматизации, а именно:1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении следующих персональных данных:- фамилия, имя, отчество;- место работы;- дата рождения;- должность;- сведения об образовании;- педагогический стаж;- квалификационная категория;- номер телефона (мобильный), электронный адрес.2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» следующих персональных данных:- фамилия, имя, отчество;- место работы;- должность;- квалификационная категория.Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в целях:- организации и проведения Конкурса;- формирования статистических и аналитических отчётов по результатам Конкурса, подготовкиинформационных материалов;- создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об участниках Конкурсав информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;- обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации.Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставленияперсональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам, а равно как припривлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом объёмераскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично (включая моиперсональные данные) таким третьим лицам.Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течениенеопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моегописьменного заявления.
_________________ _________________ ___________________________(дата) (подпись) (расшифровка подписи)



Приложение №3к Положению о районном этапеВсероссийского конкурса«Воспитатели России»в 2025/2026 учебном году
Требования к составу и содержанию конкурсной заявки

1. Общая информация об участнике Конкурса.2. Описательная часть в формате Word (далее – Описание). В файле можетсодержаться текст, графики, схемы, фотографии. Объем информации должен быть не более 4страниц (шрифт Times New Roman № 14 через 1 интервал).3. Видеоработа: видеоролик, в котором должна быть представлена презентация заявки.В видеоролик можно встраивать презентацию любого формата, видео с конкурсантом, видеозанятий, презентацию внешнего вида конкурсной заявки.
Номинация Конкурса «Успешный воспитатель»Заявителями выступают воспитатели образовательных организаций.

Общая информацияИнформация об участнике конкурса:фамилия, имя, отчество, должность, дата рождения, номера контактных телефонов, адресэлектронной почты;образование, ученая степень, ученое звание (уровень, учебное заведение),профессиональная карьера (общий стаж работы, даты, места работы, должности), наличиенаград, званий (если имеются);полное наименование образовательной организации в соответствии с уставом;место нахождения образовательной организации: индекс, улица, дом, федеральныйтелефонный код города, телефон, факс, e-mail;руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон), награды ииные достижения образовательной организации
Описание (прикрепляется в виде файла Word)Презентация конкурсной заявки (методики, технологии): сравнение с аналогами илитрадиционными методиками, выделение нового (авторского) материала. Достиженияучастника конкурса (за последние 3-5 лет), их подтверждение (продукты, результаты,эффекты).Структура презентации конкурсной заявки* (на 1 страницу)Направления(содержание)(в соответствиис задачаминоминации)

Технологии(в соответствиис содержаниемконкурсной заявки)
Результат(в соответствиис задачами номинации)

Цель конкурснойзаявки
Задача1
Задача...

* Описание должно состоять из одного файла формата WORD (все страницы конкурснойзаявки должны быть размещены в одном файле общим объемом не более 4 страниц, ссылки навидеоработу в одном файле видеоформата mp4, длительностью не более 10 минут.



Приложение № 4к Положению о районном этапеВсероссийского конкурса«Воспитатели России»в 2025/2026 учебном году
Технические требования к содержанию и оформлению видеоработ,входящих в состав конкурсной заявки:

Формат видеоработы mp4;Качество видеоработы FULL HD в соотношении сторон 16:9 (горизонтальноеизображение записи);Длительность видеоработы - 10 минут.Видеоработа должна быть загружена в облачное хранилище (Яндекс.Диск или Mail.ruДиск). Ссылка на видеоработу, доступ к которой закрыт, не подлежит рассмотрению и оценке, аконкурсная заявка с такой ссылкой будет дисквалифицирована. Участник Конкурса несётответственность за корректность открытия ссылки.Использование музыкального сопровождения в видеоработе не рекомендуется. В случаеиспользования музыкального сопровождения, оно должно быть не защищено авторскимиправами и выбрано из бесплатной фонотеки. При выборе музыкального сопровождениянеобходимо выбрать условие «Указание автора не требуется».
В видеоработе запрещены:реклама услуг и товаров в любом виде;размещение ссылок на сторонние ресурсы;использование музыкального сопровождения, защищенного авторскими правами;размещение логотипов программного обеспечения по конвертации и редактированию видео.



Приложение №5к Положению о районном этапеВсероссийского конкурса«Воспитатели России»в 2025/2026 учебном году
Форма экспертных оценок конкурсных заявокРайонного этапа Всероссийского конкурса «Воспитатели России»

Экспертная оценка конкурсной заявки КонкурсаНоминация «______________________ »Ф.И.О. участника Конкурса_____________________________________________________Образовательная организация__________________________________________________
Показатели Максимальноеколичество балловПолнота конкурсной заявки (текст и видео), структура(«Общая информация», «Описание»), логика 5

Новизна (инновации и/или новшества) работы участника 5Профессионализм (наличие устойчиво высоких показателей ирезультатов деятельности) и мастерство (наличие опытараспространения передовых практик в учреждении и запределами образовательной организации) участника Конкурса
5

Эффективность воспитательно-образовательного процесса(результаты, продукты) 5
Вовлеченность родителей в процесс образования и воспитания 5Признание профессиональных заслуг в области обучения,воспитания, развития детей (за пределами образовательнойорганизации)

5
Свидетельства результативности используемой практики(достижения подопечных (воспитанников, родителей) 5
Диссеминация опыта (за пределами образовательнойорганизации) 5
Инновационная (авторская составляющая) опыта 5Авторский стиль 5Максимальное количество баллов 50
Эксперт_________________________________/________________________________подпись Ф.И.О.



Приложение №6к Положению о районном этапеВсероссийского конкурса«Воспитатели России»в 2025/2026учебном годуСостав Организационного комитетарайонного этапа Всероссийского конкурса «Воспитатели России»
Председатель Организационного комитетаРимкявичене Ольга Александровна директор Государственного бюджетногоучреждения дополнительногопедагогического профессиональногообразования центра повышенияквалификации специалистов«Информационно-методический центр»Фрунзенского района Санкт-Петербурга
Заместитель председателя Организационного КомитетаИванова Елена Тасолтановна методист, заместитель директораГосударственного бюджетногоучреждения дополнительногопедагогического профессиональногообразования центра повышенияквалификации специалистов Фрунзенскогорайона Санкт-Петербурга
Ответственный секретарь Организационного комитетаМанжура Валентина Алексеевна методист Государственного бюджетногоучреждения дополнительногопедагогического профессиональногообразования центра повышенияквалификации специалистов«Информационно-методический центр»Фрунзенского района Санкт-ПетербургаЧлены Организационного комитетаБилибина Юлия Викторовна главный специалист отдела образованияадминистрации Фрунзенского районаШишкина Анастасия Дмитриевна методист Государственного бюджетногоучреждения дополнительногопедагогического профессиональногообразования центра повышенияквалификации специалистов«Информационно-методический центр»Фрунзенского района Санкт-Петербурга



Приложение №7к Положению о районном этапеВсероссийского конкурса«Воспитатели России»в 2025/2026 учебном годуСостав Экспертного советарайонного этапа Всероссийского конкурса «Воспитатели России»
Андреева Наталия Александровна, заведующий Государственным бюджетным дошкольнымобразовательным учреждением детский сад № 67 компенсирующего вида Фрунзенского районаСанкт-ПетербургаГайдукова Елена Алексеевна, старший воспитатель Государственного бюджетногодошкольного образовательного учреждения детский сад №48 Фрунзенского районаСанкт-ПетербургаГумерова Лилия Халимовна, старший воспитатель Государственного бюджетногодошкольного образовательного учреждения детский сад № 80 Фрунзенского районаСанкт-ПетербургаМанжура Валентина Алексеевна, методист Государственного бюджетного учреждениядополнительного педагогического профессионального образования центра повышенияквалификации специалистов «Информационно-методический центр» Фрунзенского районаСанкт-ПетербургаУдалова Екатерина Викторовна, старший воспитатель дошкольного отделения лицея №299Фрунзенского района Санкт-ПетербургаШишкина Анастасия Дмитриевна, методист Государственного бюджетного учреждениядополнительного педагогического профессионального образования центра повышенияквалификации специалистов «Информационно-методический центр» Фрунзенского районаСанкт-ПетербургаШтоколова Елена Владимировна, заведующий заведующий Государственным бюджетнымдошкольным образовательным учреждением детский сад №54 Фрунзенского районаСанкт-Петербурга
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