


 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и условия 

проведения районного конкурса «Педагогический дуэт» (далее – Конкурс).  

1.2.  Организация, проведение и методическая поддержка Конкурса 
осуществляется государственным бюджетным учреждением дополнительного 

профессионального педагогического образования центром повышения квалификации 

специалистов «Информационно-методический центр» Фрунзенского района  

Санкт-Петербурга (далее- ГБУ «ИМЦ») 

1.3. Официальная информация о Конкурсе, порядок оформления и сроки подачи 

конкурсных материалов, итоги Конкурса размещаются на официальном сайте ГБУ 

«ИМЦ». 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

 

2.1. Конкурс проводится в   целях создания условий для развития творческого 

потенциала и самореализации молодых педагогических работников, активного 

профессионального отношения к совершенствованию системы образования, выявления 

и распространения педагогического опыта наставничества. 

2.2. Задачи Конкурса:  

-  повышение социального статуса молодых педагогов и педагогов-наставников;  

- создание благоприятных условий для профессионального роста, личностного 

становления, самосовершенствования и самореализации молодых педагогов и их 

наставников;  

- повышение престижа профессии учителя, формирование культуры командной 

работы.  

 

3. Участники Конкурса 

 

3.1. Участниками конкурса являются молодые педагоги, работающие в 

образовательных организациях Фрунзенского района Санкт-Петербурга, и их 

наставники (далее – педагогический дуэт). Молодые педагоги должны быть не старше 

35 лет и педагогический стаж не должен превышать 5 лет по состоянию на 1 сентября 

2022 года. 

3.2. От одной образовательной организации могут принять участие не более двух 

педагогических дуэтов. 

 

4. Сроки и условия Конкурса 

 

4.1 Конкурс проводится в январе-марте 2023 года. 

4.2 Для участия в Конкурсе с 18 по 20 января 2023 года на электронный адрес 

yakupova@edu-frn.spb с пометкой «Конкурс» представляются следующие документы: 

заявка на участие в конкурсе (приложение №1 к настоящему Положению) в виде 

сканированного документа в формате PDF): 

согласие участника Конкурса на обработку персональных данных 

(приложение № 2 к положению) в виде сканированного документа в формате PDF. 

4.3. Конкурс проводится в два тура: первый тур – заочный, второй тур – очный. 

4.4. Направляя конкурсные материалы, участники Конкурса тем самым дают 

согласие на использование и распространение Организационным комитетом 

предоставленных им материалов участников Конкурса. Конкурсные материалы не 

рецензируются и не возвращаются.  

https://edu-frn.spb.ru/comp/
https://edu-frn.spb.ru/comp/
mailto:yakupova@edu-frn.spb
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Участники Конкурса несут ответственность за подлинность сведений об 

авторстве работ. 

4.6 Участие в конкурсе предполагает согласие авторов на размещение материалов 

конкурсантов на сайте ГБУ «ИМЦ». 

4.7 Конкурс не проводится, если для участия в ней подано менее четырех заявок.  

 

5. Порядок проведения Конкурса 

 

5.1. Первый (заочный) тур включает конкурсное испытание «Мы – команда» 

(визитная карточка педагогического дуэта). 

5.2.  Конкурсное испытание «Мы – команда». 

Цель: демонстрация педагогических идей, инноваций, личностного потенциала 

участников команды. 

Формат: видеозапись творческого представления педагогического дуэта. 

Видеозапись должна иметь качественное звучание и изображение. Видеоматериалы 

оформляются информационной заставкой. 

Регламент -  до 5 минут. 

Критерии оценивания: полнота раскрытия ведущих педагогических идей 

педагогов, жизненных приоритетов, отношения к детям, коллегам, профессии; 

представление форм совместной работы наставника и молодого педагога; 

результативность совместной работы; оригинальность представления. 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются в 5 баллов. Максимальный 

общий балл – 20. 

5.3. Во второй тур проходят педагогические дуэты, набравшие набольшее 

количество баллов. 

5.4. Второй (очный тур) включает два конкурсных испытания: 

мастер-класс; 

круглый стол. 

5.4. Конкурсное испытание «Мастер-класс». 

Цель: демонстрация профессионального педагогического мастерства наставником 

и молодым педагогом. 

Формат: организация активного педагогического общения (взаимодействия) 

педагогов-участников мастер-класса по применению на практике педагогических 

приемов. Мастер-класс самостоятельно проводит и молодой педагог, и наставник 

молодого педагога.  

Регламент: до 20 минут. 

Критерии оценивания: актуальность и методическая обоснованность; ценностные 

ориентиры и личностный потенциал мастер-класса; практическая значимость и 

применимость; творческий подход к представлению опыта; коммуникативная культура 

и профессиональное взаимодействие с аудиторией; информационная и языковая 

культура; результативность мастер-класса. 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются в 5 баллов. Максимальный 

общий балл – 35. 

5.6. Конкурсное испытание «Круглый стол» 

Цель: демонстрация способности конкурсантов к конструктивному диалогу со 

всеми участниками круглого стола по актуальным вопросам развития образования. 

Формат: организация круглого стола для молодых педагогов и педагогов-

наставников  

Тема для обсуждения будет направлена конкурсантам после объявления 

результатов конкурсного испытания «Мастер-класс». 

Критерии оценивания: содержательность выступлений, включающая понимание 

основных тенденций в модернизации современного образования; глубина масштабность 
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и нестандартность суждений; аргументированность высказываний; ценностно-

ориентированная и личная позиция; коммуникативная культура. 

Все критерии являются равнозначными и оцениваются в 5 баллов. Максимальный 

общий балл – 25. 

5.6. Подведение итогов конкурса и объявление результатов: март 2023 года. 

5.7. Итоги Конкурса публикуются на сайте «ИМЦ» Фрунзенского района 

 

6. Организационный комитет по проведению конкурса  

6.1. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет организационный 

комитет по проведению конкурса (далее - Оргкомитет), в состав которого входят 

председатель, заместитель председателя, ответственный секретарь и члены комиссии из 

числа сотрудников ГБУ «ИМЦ», образовательных организаций, территориальной 

организации профсоюза.  

6.2. Функции Оргкомитета: 

обеспечивает организационную, информационную и методическую поддержку 

Конкурса; 

осуществляет прием работ участников Конкурса и организует их экспертизу; 

формирует состав конкурсной комиссии; 

утверждает списки победителей и призеров Конкурса; 

организует подведение итогов Конкурса, награждение участников, победителей и 

призеров (лауреатов, дипломантов);  

организует освещение итогов Конкурса и лучших конкурсных материалов в 

электронных и печатных изданиях. 

6.3. Оргкомитет Конкурса оставляет за собой право: 

вносить изменения и дополнения в регламент и сроки проведения Конкурса; 

на отказ в принятии материалов, не соответствующих условиям Конкурса и 

поданным после установленных в Положении сроков. 

6.4. Решения Оргкомитета оформляются протоколом. 

6.5. Председатель Оргкомитета имеет право: 

представлять результаты конкурса общественности; 

делегировать часть своих полномочий заместителю. 

6.6. Члены Оргкомитета имеют право вносить предложения по 

совершенствованию содержания и организации Конкурса. 

6.7. Члены Оргкомитета обязаны: 

соблюдать положение; 

не пропускать заседания без уважительной причины. 

нести ответственность за разглашение результатов конкурса до момента их 

официальной публикации на сайте ГБУ «ИМЦ»;  

не использовать после завершения конкурса представленные участниками 

материалы и сведения без их разрешения.  

6.8. Заседания Оргкомитета проводятся перед началом конкурса и по окончании 

конкурса. Могут быть проведены внеочередные заседания. 

6.9. Решение Оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более 

половины списочного состава. При равенстве голосов право решающего голоса остается 

за председателем (заместителем председателя с соответствующими полномочиями). 

Решение оформляется протоколом за подписью председателя (или заместителя 

председателя) и ответственного секретаря. 

 

7. Конкурсная комиссия  

7.1. Конкурсная комиссия создается для организации конкурсных мероприятий, 

проведения экспертизы конкурсных материалов, оценки выполнения конкурсных 

заданий, обобщения результатов и подготовки протоколов. 
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7.2. Конкурсная комиссия состоит из председателя комиссии и не менее двух 

членов. В состав комиссий включаются педагогические и руководящие работники 

образовательных учреждений, специалисты ГБУ «ИМЦ», педагогические и 

руководящие работники образовательных организаций. 

7.4. Члены конкурсной комиссии обязаны: 

соблюдать положение; 

использовать для оценки конкурсантов критериальный аппарат в соответствии с 

разделом 5 настоящего Положения; 

голосовать индивидуально и открыто; 

не пропускать конкурсные этапы и заседания конкурсной комиссии без 

уважительной причины; 

нести ответственность за разглашение результатов конкурса до момента их 

официальной публикации на сайте ГБУ «ИМЦ». 

7.5. Заседания конкурсной комиссии проводятся перед началом конкурса, после 

каждого тура и по окончании конкурса.  

7.6. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на заседании 

присутствуют более половины ее состава. Решение комиссии считается принятым, если 

оно получило простое большинство голосов присутствующих. 

7.7. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом.  

7.8. При экспертной оценке и вынесении решения конкурсной комиссии не имеют 

права голоса председатель, любой из членов конкурсной комиссии в том случае, если 

они работают в том же учреждении, что и конкурсант. 

  

8. Подведение итогов Конкурса 

8.1. По общей сумме баллов Конкурса Организационным комитетом определяются 

победители, лауреаты и дипломанты. 

8.2. Победители, лауреаты и дипломанты награждаются дипломами. 

8.3. Участники Конкурса награждаются благодарностями ГБУ «ИМЦ». 

8.4. Лучшие методические материалы участников Конкурса размещаются на сайте 

Конкурса и (или) сайте ИМЦ.  
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Приложение 1  

к Положению о проведении 

районного конкурса 

«Педагогический дуэт»  

в 2022-2023 учебном году 

 

 

Заявка  

на участие в районном конкурсе «Педагогический дуэт» в 2022/2023 учебном году 

 

 Наставник 

 

Молодой педагог 

Образовательная 

организация 
  

Фамилия, имя, 

отчество 

  

Должность 

 

  

Образование 

 

  

Квалификационная 

категория 

  

Стаж работы 

 

  

Мобильный телефон 

 

  

Адрес электронной 

почты 
  

Дата 

 
  

Подпись 
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Приложение 2  

к Положению о проведении  

районного конкурса  

«Педагогический дуэт»  

в 2022-2023 учебном году 
СОГЛАСИЕ 

участника районного конкурса «Педагогический дуэт» 

на обработку персональных данных 
(обработку и публикацию персональных данных, в том числе посредством 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») 

 

«___» _________20___ г. 

Я, _________________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество полностью) 

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006  

№ 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие оператору конкурса педагогических 

достижений Фрунзенского района Санкт-Петербурга (далее – Конкурс) – Государственному 

бюджетному учреждению дополнительного педагогического профессионального образования 

центру повышения квалификации специалистов  «Информационно-методический центр» 

Фрунзенского района  

Санкт-Петербурга (далее – Оператор), на обработку моих персональных данных без 

использования средств автоматизации, а именно: 

1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении следующих персональных данных: 

- фамилия, имя, отчество; 

- пол; 

- место работы; 

- должность; 

- квалификационная категория; 

- номер телефона (мобильный), электронный адрес. 

2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» следующих персональных данных: 

- фамилия, имя, отчество; 

- место работы; 

- должность; 

- квалификационная категория. 

Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в целях: 

- организации и проведения Конкурса; 

- формирования статистических и аналитических отчётов по результатам Конкурса, 

подготовки информационных материалов; 

- создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об участниках 

Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

- обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации. 

 

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления 

персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам, а равно как при 

привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом 

объёме раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично 

(включая мои персональные данные) таким третьим лицам. 

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 

неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего 

письменного заявления.  

 

_________________  _________________  ___________________________ 

      (дата)                (подпись)                     (расшифровка подписи) 
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Приложение 3    

к положению о проведении 

районного конкурса 

«Педагогический дебют»  

в 2022-2023 учебном году 

 

Состав Организационного комитета по проведению Конкурса  

 

Председатель 

 
 Римкявичене Ольга Александровна,  

директор ГБУ «ИМЦ» 

Заместитель председателя  Иванова Е.Т. 

заместитель директора ГБУ «ИМЦ» 

Ответственный секретарь  Якупова А.С.,  
методист ГБУ «ИМЦ» 

Члены Организационного комитета: -   Богданова Л.В., 

    заместитель директора ГБУ «ИМЦ» 

 

-    Иванова Л.А.,  

      методист ГБУ «ИМЦ» 
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Приложение 4    

к положению о проведении 

районного конкурса 

«Педагогический дебют»  

в 2022-2023 учебном году 

 

График проведения конкурсных испытаний 

 

Конкурсное 

испытание « Мы-

команда» 

Конкурсное испытание 

«Мастер-класс» 

Конкурсное 

испытание «Круглый 

стол» 

Подведение итогов 

 

30 января - 

3 февраля 2023 г. 

 

 

 

13-17 февраля 2023 г. 

 

20-28 февраля 2023 г. 

 

Март 2023 г. 

 


