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Справка  

об итогах мониторинга 

по осуществлению методической поддержки молодых педагогов и по 

реализации системы наставничества 

во Фрунзенском районе за 2021г. 

 

 На основании плана работы в апреле 2021 года был организован 

мониторинг по осуществлению методической поддержки молодых педагогов и 

по реализации системы наставничества во Фрунзенском районе.  

Основная цель мониторинга: получение объективной и достоверной 

информации об эффективности деятельности школьных методических служб. 

Основной критерий - наличие системы поддержки молодых педагогов 

и/или системы наставничества  

В мониторинге приняли участие все общеобразовательные организации 

района. 

Методы сбора информации: анализ информации, размещенной на сайте 

образовательной организации, анализ результатов самоанализа по каждому 

критерию и показателю, собеседование с завучами, курирующими 

методическую работу. 

Показатель 1. «Школьная программа по осуществлению наставничества и 

поддержки молодых педагогов» 

Данный показатель представлен в 74% ОУ. 

Показатель 2. «Дорожная карта»/план-график мероприятий по 

осуществлению наставничества и поддержке молодых педагогов» 

Планы мероприятий имеются во всех ОУ. 

Показатель 3. «Мониторинг адаптации молодых педагогов в специфике 

профессиональной деятельности» 

Мониторинг адаптации молодых педагогов проводится в 57% ОУ 

Показатель 4. «Участие в профессиональных конкурсах для молодых 

педагогов» 
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В профессиональных конкурсах для молодых педагогов различного 

уровня участвуют педагоги 67% ОУ. 

Показатель 5. «Участие молодых педагогов в районных и городских 

мероприятиях» 

В районных и городских мероприятиях принимали участие педагоги 84% 

ОУ. 

Рекомендации: 

1. Привести нормативно-правовую базу в соответствие с нормативными 

документами районного и городского уровней. 

2. По итогам проведенного анализа методической работы образовательной 

организации разрабатывать адресные рекомендации для организации работы 

школьных методических объединений, разных категорий педагогов. 

3. Разработать школьную программу/план/ «дорожную карту» по 

поддержке наставников и по работе с молодыми педагогами. 

4. Активизировать работу педагогов по представлению методических 

материалов на районном и региональном уровнях. 

5. Организовать внутрикорпоративную систему повышения квалификации 

через трансляцию опыта лучших учителей школы. 

6. Введение в практику работы с персоналом карт индивидуального 

профессионального саморазвития. 

 

 

 

Директор ГБУ «ИМЦ»                        О.А.Римкявичене 

  
  


